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1.1 QUALIDADE DOS INDICADORES E DOS DISPOSITIVOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Quadro 1. Matriz de suporte d SQ211 — Andlise da pertinéncia dos indicadores em relagdo aos objetivos e prioridades temdticas do PO - Indicadores de Resultado

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS ESPECIFICOS

— % Indicador Unidad Adequagé Pertinénci Sintese Avaliativa Recomendagdes
EP oT Pl Objetivo especifico
1.Aumentar a produgdo cientifica de qualidade
S . . - . " ow
reconhecida internacionalmente, orientada para a [Publicagdes em revistas de "top” (em
especializagdo inteligente e visando estimular uma |dominios cientificos enquadréveis na Ne Adequado Muito
° economia de base tecnolégica e de alto valor Estratégia de 1&l para uma Especializagdo q pertinente
S acrescentado, privilegiando a exceléncia, a Inteligente)
g cooperagdo e a internacionalizagdo
£ 2.Racionalizar e modernizar as infraestruturas de
o 1.1 1&D&I, conferindo-lhes maior eficacia e eficiéncia e [Fundos estrangeiros no financiamento das Muito
[ N o N L. .
° reforcando a inserg¢éo das infraestruturas de atividades de I&D (excluindo o setor % Adequado ertinente
. -g investigagdio regionais nas redes internacionais de |empresas) P
O
S % 1&D&I
2 S 3.Reforgar a transferéncia de conhecimento Receitas oriundas de fundos de empresas
= ] A, . . Lo . . .
P s cientifico e tecnolégico para o setor empresarial, |(nacionais ou estrangeiras) no financiamento % Adeguado Totalmente
. .z . . . . o . . . . .
S & promovendo uma maior eficécia no Sistema das unidades de 1&D (excluindo as unidades 9 pertinente | Os indicadores previstos permitem
> 2 Regional de Inovagdio e a criagdo de valor do setor empresas) medir resultados relevantes das
S % 1.Aumentar o investimento empresarial em 1& D& |, agdes a desenvolver no émbito das
? z reforcando a ligagdo entre as empresas e as Pl selecionadas neste OT.
4 H . Lo
entidades regionais do SCT e promovendo o Totalmente
2 I glonc Ppromor . Despesa das empresas em 1&D no VAB % Adequado .
g o aumento das atividades econdmicas intensivas em pertinente
£ o conhecimento e a criagdo de valor baseada na
—Z ) inovagdo
O
% g 2.Reforgar as redes e outras formas de parceria e |Empresas com 10 e mais pessoas ao servigo
b £ 1.2.  |cooperagdio que visem o reforgo da inovagdo e da [(CAE Rev. 3, B a H, J K, M e Q) com Muito
a g internacionalizagéio de empresas e cadeias de cooperagdio para a inovagdo no total de % Adequado ertinente
S s valor, promovendo a especializagdo inteligente empresas do inquérito comunitdrio & P
S 5 regional inovacdo
o - n - Py " Fn o
= g 3.Aumentar o investimento empresarial em Volume de negécios associado & introdugdio
4 % atividades inovadoras, promovendo o aumento da |de novos produtos para o mercado no total % Adeguado Muito
c ~ . . . . s Jon} o .
= ] produgdio transaciondvel e internacionalizével e a [do volume de negécios de empresas com a pertinente
progressdo na cadeia de valor inovagdes de produto (ndo PME)
Nascimentos de empresas em sectores de
° 3.1 1.Promover o empreendedorismo qualificado e alta e média-alta tecnologia e servigos % Adeguado Muito
1. L . . . o .
8 ] criativo intensivos em conhecimento no total de a pertinente
< .
o o nascimentos
2 P " —
& 2 1.Reforgar a capacitagéo empresarial necessaria
a 2 ao desenvolvimento de novos modelos de negécios — . .
« 2z . A Os indicadores previstos permitem
o] = e de novos modelos empresariais, bem como & - - .
° ® . . P . Valor de exportagdes no volume de negdcios o Totalmente medir resultados relevantes das
o o 3.2. [aposta na internacionalizagdo, visando-se assim o % Adequado . ~ AL
TS @ £ L nas PME pertinente | agdes a desenvolver no dmbito das
5 O aumento da competitividade das empresas, com N
a2 8 Pl selecionadas neste OT.
5 9 S . . ~ R~ .
s s o impacto positivo nas exportagdes e na visibilidade
E g 5 da Regidio do Norte
w . .
3 & N . PME com 10 e mais pessoas ao servigo (CAE
€0 o 1.Refor¢ar a capacitagéo empresarial das PME da . .
5% Suw 3.3 Regido do Norte para o desenvolvimento de Rev. 3B aH,J, K, Me Q) com atividades de % Adequado Muito
. 3. ~ . L. o .
N g = . Inovagdo (PME) no total de PME do inquérito pertinente
o o produtos e servigos AP ~
comunitdria & inovagéo
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OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS ESPECIFICOS

Indicador Unidad Adequagé Pertinénci Sintese Avaliativa Recomendagdes
EP oT Pl Objetivo especifico
Embora se trate de indicador
adequado para medir resultados, o
indicador néo é totalmente pertinente
e adequado para medir a eficiéncia
energética (a redugdo do consumo,
por si sé, pode ndo traduzir ganhos
Fd . e . 2. . e n . ) ~
o 1.Aumentar a eficiéncia energética nas empresas, de eficiéncia energética, caso ndo
o . . ~ . . . ~
5 apoiando a implementagéo de medidas de . Muito seja ponderada pela manutengéo do
@ 4.2 P ~ plementag " Consumo de energia final nas empresas tep Adequado . fa p . P 590 ¢
b promogdo da eficiéncia energética e pertinente servigo/atividade). Sugere-se por isso
8 racionalizando os consumos. a sua relativizagdo pelo nivel de
é atividade /servigo (indicador de
0 intensidade energética)
g Os indicadores sdo pertinentes, ??Fmeqdq_meg.te Col,?qsz em
o cobrindo total ou parcialmente os |MOrMasao '?ponll 'Zq ano s.':ecrind
o : estatistico nacional sobre a atividade
8 resultados associados aos empresarial
S respetivos OE. Os indicadores de P -
g S " p =
p resultado s&o relevantes e Tendo elhm c;ns!dferugqo~cx :'f'g‘ldqde
: 5 na recolha de informagdo de base
° pertinentes em relagdo aos e d9 oo
S objetivos e prioridades temdticas |PAra @ ponderagdo este indicador
a do Programa. Nas Pl 4.2 e 4.3 os pelo nivel de atividade, recomenda-
5] ficionci . indicadores de resultado utilizados |5€ 9ve s€ja rfc°l'h'g°' ao nivel de
é 1.fAumentcr ae |'cl|°<|en<:|qdenerjehca nas | néio sdo os mais adequados para cada operagdo, informagdo de base
X infraestruturas publicas da administragéio regiona . PR . i iciénci &t ue permita posteriormente mensurar
8 e local, a oicnzo a implementagdo di medi%us de Consumos de energia primdria na te Adequado Muito medir a eficiéncia energética (a gcor?rriburo c‘|)o PO para o objetivo
Q L ~ h . & T
€ » P ° g mp as administragdo regional e local P q pertinente redugdio do consumo, por si s6, e . pe I
£ promogdo da eficiéncia energética e pode néo traduzir ganhos de de eficiéncia energética no caso dos
S . B _pode A s . o P N
o 4.3 |racionalizando os consumos. eficiéncia energética, caso ndo seja edlflc'l?s ﬁu:llcos ap.omd?s (C°"s‘j'm|°
0 g ponderado pela manutengéio do |€ Variavel de cproxolmag.ao ao nive
8 g servigo/atividade/ de atividade, pe.n de
= g produgdo). trcbc.:lhcdores ou area ocupada) que
o = constituem o essencial das
o . ~ A
) 3 intervengdes no dmbito da Pl
5 <] 2.Aumentar a eficiéncia energética no setor
2 g habitagdo social, apoiando a implementagdo de Fogos de habitagéo social com classificagdo % Adequado Muito
2 2 medidas de promogéio da eficiéncia energética e  |energética melhorada pertinente
E 2 racionalizando os consumos
o s ) -
o = 1.Reduzir as emissdes de CO2 e promover a Lo . .
<] o - .- - Diminuvig&o estimada dos gases com efeitos
= ° descarbonizagdo das atividades sociais e . I . .
E 5 P . . - de estufa na érea urbana (universo: dreas Muito
[ 2 4.5. |econdémicas, dinamizando sistemas de mobilidade . . Ton co2 Adequado .
H 9 N . ~ urbanas potencialmente abrangidas por pertinente
[ Q urbana mais sustentéveis e novos padrdes de . ~
[in] < - estas intervengdes)
P < consumo energético.
1.Promover a valorizagdo da exceléncia do
" 6.3 patriménio cultural e natural no contexto de Dormidas em estabelecimentos hoteleiros, Milhdo de Adeguado Muito Os indicadores de resultado s&o
3 ° v oS " |estratégias regionais distintivas de aldeamentos, apartamentos turisticos e outros | dormidas q pertinente |relevantes e pertinentes em relagdo
3 T Loso desenvolvimento turistico aos objetivos e prioridades
= < o€ >0 g N N T I ,, N tematicas do Programa, embora
g2 528G ¢ 1.Promover a qualidade ambiental, urbanistica e |Grau de satisfagéo dos residentes que . grama,
o 23 ET 5 - oo . . . Muito cubram apenas parcialmente os
g a g 9.2 9 |6.5 [paisagistica dos territérios enquanto fator de habitam em dreas com estratégias 1all Adequado . . N
< < ©35oo 2 pertinente resultados associados as Pl.

diferenciagéio e afirmagdo regional

integradas de desenvolvimento urbano
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OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS ESPECIFICOS
Indicador Unidad Adequagé Pertinénci Sintese Avaliativa Recomendagdes
EP oT Pl Objetivo especifico
o
EJ v - .
8.2 1.Promover uma mobilidade urbana ambiental e
5539 energeticamente mais sustentével, num quadro mais|Diminuigéio estimada dos gases com efeitos Os indicadores previstos permitem
g 2 9 q I3 g P p
2
s a g E aE; aus amplo de descarbonizagéo das atividades sociais |de estufa na drea urbana (universo: dreas Ton CO2 | Adequado Totalmente medir resultados relevantes das
5.9 50 o g " |e econdmicas e de reforgo das cidades enquanto  |urbanas potencialmente abrangidas por 4 pertinente | agdes a desenvolver no dmbito das
5.0 8§ Y espagos privilegiados de integragdo e articulagéo |estas intervengdes, Pl selecionadas neste OT
-] 2389 pagos p 9 grag ¢ <
<5 g 35 o de politicas e dncoras de desenvolvimento regional
< £ 52 0 0
. . ‘e O:s indicadores de resultado séo
1.Promover a qualidade ambiental, urbanistica e . ~
o o . . . N ~ . relevantes e pertinentes em relagéo
- o paisagistica dos centros urbanos de nivel Grau de satisfagdo dos residentes que . s I
5 oo®0T RPN . . . . Muito aos objetivos e prioridades
5. 058 |65 |hierdrquico superior enquanto fator de habitam em dreas com estratégias lTalO Adequado . -
S5 e 95 4 ~ L . . N pertinente teméticas do Programa, embora
o053 29 estruturagdo territorial, de bem-estar social e de integradas de desenvolvimento urbano cubram apenas parcialmente os
235 ey competitividade regional P pd N
a0 02 § resultados associados s Pl.
0 60460 Y
o
c
s — O:s indicadores de resultado séo
5 S % E . ~ . - relevantes e pertinentes em relagéo
o 0 0 1.Promover a inclusdo social em territérios urbanos . ~ . N e .-
o > o = . . . o Grau de satisfagdo dos residentes que Muito aos objetivos e prioridades
£ 0 o0 83 8 |9.8. |e rurais desfavorecidos, através de agdes de . . P N 1all Adequado . .
] £w 2§ PPN - . habitam nas dreas criticas intervencionadas pertinente temdticas do Programa, embora
% 6w E 2 regeneragdo fisica, econdmica e social .
b 28 3 cubram apenas parcialmente os
%) o £ o0 a resultados associados as PI.
. - I Participantes empregados 6 meses depois de .
1.A insergdo de inativos e de desempregados no . P p . gac . P o, Muito
8.1. terminada a participagéio num estdgio na % Adequado .
mercado de trabalho - ~ Pertinente
administragéo local
1.Incentivar a criagéo de emprego por conta Postos de trabalho criados, incluindo Totalmente
8.3 prépria e de empresas por desempregados e autoemprego, que permanecem 12 meses % Adequado ertinente
outras pessoas desfavorecidas ou inativas apds o fim do apoio P
1.Intensificar a formagéo dos empresarios para a Os indicadores de resultado sédo
_ reorganizagio e a meflhorlc (fcsdcqpocfldaci'es de 'fl'rqbcxlfludores que concliurom agbes de | o Ad g Muito em termos globais relevantes e
g gestdo, assim t':o;no a o;’mag?o os atl\foz as dormaga? para c: inovagdo e gestdo no tota o equado pertinente pertinentes em relagdo aos
3 empresas apoia dcs em temdticas associadas & os que frequentaram obietivos e prioridades teméticas
° Inovagdo e a mudanca — do Programa, embora em alguns
" o] 8.5. |2.Fomentar a contratagéio de recursos humanos de casos apenas cubram parcialmente
o <] P oA
elevada qualificagéio e as dindmicas de cer i &
g g mobilidoje do Sisiema Regional de Inovagéio Pessoal altamente qualificado contratado Muito os resultados associados &s Pl. O
2 8 contribuindo para elevar ags com, eténciasg ' por empresas que se encontra empregado 6 % Adequado ertinente indicador da Pl 8.8 ndo cobre o
] E do p . P . ~ meses apds o apoio (ICC do FSE) P resultado esperado de criagdo de
Q ] empresariais em I&D&l e intensificar as interagdes emprego, pelo que deve ser
",
§ 5 entre empresas a as entidades regionais do SCT complementado com outro que
© ) .
é g afira o n® de empregos criados. O [Considerando que o OE reflete
. by indicador da Pl 8.9 é mais sobretudo objetivo de criagdio de
o o 1.1 i iacdo d adequado & medicdo da execugdo d bstitvicdo d
<] 3 .Incentivar a criagéo de emprego por conta Enti L. q I ¢Go |emprego, ponderar a substitui¢do do
L. ntidades que permanecem com atividade . ) . N - o .~
E o 8.8. |[prépria e de empresas por desempregados e 12 meses 3 6spfim do apoio % Adequado |Pertinente financeira do que & medigdo de  |indicador por outro (ou a adigdo de
3 g' outras pessoas desfavorecidas ou inativas P P resultados esperados. outro, caso se mantenha o atual) que
= 2 mensure os postos de trabalho criados
g 5 em resultado das intervenges.
> > — — —
o g 1.Assegurar a valorizagdo econémica de recursos O indicador reflete apenas o grau de
Y . . . P A ..
o enddgenos em espagos de baixa densidade, R . . execugdo financeira das estratégias
& & 8.9. 9 m espagos J ' . . |Grau de concretizagéo das estratégias N° Adequado |Pertinente s - 9
v < através da dinamizagdo de estratégias territoriais apoiadas e ndo os resultados que se
especificas de promogéo da competitividade pretendem alcangar com as mesmas.
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OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS ESPECIFICOS

Indicador Unidad Adequagé Pertinénci Sintese Avaliativa Recomendagdes
EP oT Pl Objetivo especifico
territorial Sugere-se assim que se considere no
ambito do acompanhamento das
operagdes um conjunto restrito de
indicadores que permita aferir os
principais resultados das estratégias
indicadores aplicaveis a todas as
p
operagdes - agregdveis - que
permitam monitorizar os principais
resultados de acordo com os objetivos
da PI, designadamente no que
9 q
respeita & criagdio de emprego e de
empresas, criagdio e/ou certificagdo
de produtos, aumento do n° de
visitantes).
1.Promover iniciativas de incluséo social, .. .
. . . Participantes empregados 6 meses depois de .
potenciando parcerias cardter inovador e/ou " L ,. o Muito
9.1. N terminada a participagéio em agdes de % Adequado .
experimental que envolvam uma ampla gama de . . pertinente
. trabalho socialmente necessario
entidades
1.Dinamizar a criagdo de estratégias de Postos de trabalho criados incluindo Muito
9.6. |desenvolvimento socioeconédmico de base local autoemprego que permanecem 12 meses % Adequado ertinente
lideradas pelas respetivas comunidades apés o fim do apoio P
1.Qualificar e adequar a atual rede de servigos e . ~ .
. eq PR . Mg Grau de satisfagéo dos utentes dos Muito
9.7. |equipamentos sociais e de sadde & satisfagdo das . N lTalO Adequado .
. - equipamentos apoiados pertinente
necessidades da populagéio
Os indicadores de resultado s&o O indicador reflete apenas o grau de
relevantes e perfinentes em relagdo | SXeCs80 financeira das estratégias
aos objetivos e prioridades apoiadas e ndo os resultados que se
teméticas do Programa, embora pretendem alcangar com as mesmas.
em alguns casos apenas cubram Sugere-se assim a sua substituigéio por
parcialmente os resultados um indicador mais pertinente como
we . .
associados as Pl. O indicador da Pl Entidades cxpomdq§ que
9.10 & mais adequado & medicdo permanecem com atividade 12 meses
) i L L. da execugdo financeira do que & apos o flmNdo apoio’ assim como a
1.Dinamizar a criagé@o de estratégias de dicg consideragdo no &mbito do
N " A L L. o ) medi¢&o de resultados esperados. ~
9.10. [desenvolvimento socioeconédmico de base local Grau de concretizagéio das estratégias N Adequado Pertinente acompanhamento das operagdes um

7. Inclusé@o Social e Pobreza

9. Promover a inclusé@o social e combater a pobreza

lideradas pelas respetivas comunidades

conjunto restrito de indicadores que
permita aferir os principais resultados
das estratégias (indicadores
aplicaveis a todas as operagdes -
agregdveis - que permitam
monitorizar os principais resultados
de acordo com os objetivos da Pl),
designadamente no que respeita &
criagdo de emprego e de empresas e
de novas respostas sociais.
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CEDRU Augusto Mateus & Associados

Sovheclads e Coneul

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS ESPECIFICOS
EP oT Pl Objetivo especifico

Indicador Unidad Ad a Pertinénci Sintese Avaliativa Recomendagdes

1.Promover a melhoria do sucesso educativo dos
alunos, reduzindo as saidas precoces do sistema
educativo, combatendo o insucesso escolar,
recuperando jovens com percursos de insucesso
(tanto os que se encontram na escola como os que
i@ a abandonaram) e melhorando o
aproveitamento escolar

Diplomados envolvidos em intervengdes com
vista & redugdo do abandono escolar e & % Adeguado Muito
melhoria do sucesso educativo de nivel ISCED ° q pertinente

10.1.
2.Garantir a equidade no acesso & educagéio pré-

escolar e aos ensinos bésico e secunddrio,
apoiando alunos com necessidades educativas
especiais e adaptando os materiais pedagdgicos
especificos, qualificando a intervengéo precoce na
inféncia e na educagdo especial e refor¢cando a
agdo social escolar

Alunos com apoios especificos de agdo social % Adeguado Muito
. . o .
escolar, que concluiram o ano letivo q pertinente

1.Aumentar o nimero de diplomados do ensino

superior através da criagéo de condi¢des para o . - .
P . ¢ neigoes p Alunos certificados nos Cursos Técnicos o Muito
prosseguimento de estudos no ensino superior de . e . % Adequado .
. . ipe Superiores Profissionais de nivel ISCED 5 pertinente
nivel ISCED 5, alargando e diversificando esta

oferta

2.Aumentar o nimero de doutorados e de pés-
10.2. |doutorados, criando condigdes para a concluséo
dos respetivos programas de estudo, num quadro
de .melhona'da qualidade .e da eficiéncia do Doutoramentos concluidos % Adequado M}.ufo
ensino superior, tendo em vista o reforgo da pertinente
investigagdo, do desenvolvimento tecnolégico e da
inovagéio nos dominios regionais de especializagdo
inteligente

O:s indicadores de resultado séo
relevantes e pertinentes em relagdo
aos objetivos e prioridades
temdticas do Programa.

1.Aumentar o nimero de jovens diplomados em
modalidades de formagdo pés-secunddria e de
cariz profissionalizante, reforcando a oferta de
tecnlcos.especmllzqdos que o desenvo!w_mento da Diplomados em cursos de nivel ISCED 4 (CET) % Adequado Totq!mente
economia requer, favorecendo a transigéo pertinente
qualificada da escola para a vida ativa e
promovendo a melhoria e a eficiéncia do sistema
de educagdio e formagdo

10.4.

1.Prosseguir a requalificagdio/modernizagdo das
instalagdes da educagdio pré-escolar, dos ensinos
bésico, secunddrio e superior e dos equipamentos
de formagdo profissional, colmatando situagdes
deficitarias e melhorando as condi¢des para a
educagéio, o ensino e a formagdo profissional, em
complemento das agdes de melhoria da qualidade
do sistema

Taxa de cobertura da requalificagéo das
escolas do ensino bésico e secunddrio (% de % Adequado
alunos)

Totalmente

10.5. pertinente

10.Investir no ensino, nas competéncias e na aprendizagem ao longo da vida

8.Educagédio e Aprendizagem ao Longo da Vida

1.Qualificar a prestagdo do servigo publico,
através da capacitagéo dos servicos e da Trabalhadores em fungdes publicas que
11.1. [formagéio dos trabalhadores, promovendo a concluiram agdes de formagéio no total de % Adequado
redugdo de contexto e criando um ambiente trabalhadores
favordvel ao desenvolvimento regional e local

Muito
pertinente | Os indicadores previstos permitem
medir resultados relevantes das

ente

agdes a desenvolver no dmbito das
Instituigdes envolvidas nos projetos de Muito Pl selecionadas neste OT.
promogdo da capacitagdo institucional e do N° Adequado )
desenvolvimento regional apoiados pertinente

1.Refor¢ar capacidade de atores e redes para a
promogdio de agdes de desenvolvimento territorial
nos dominios da educagéo, do emprego e
empreendedorismo, da aprendizagem ao longo

11.2.

institucional e uma
administragdo

Institucional e TIC
publica efi

11.Reforgar a

9.Capacitagéo
capacidade
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CEDRU Augusto Mateus

Sochedads 4 Conult

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS ESPECIFICOS

Indicador Unidad Adequagé Pertinénci Sintese Avaliativa Recomendagdes
EP oT Pl Objetivo especifico

da vida, da formagdo e das politicas sociais

Individuos com idade entre 16 e 74 anos que

PR preencheram e enviaram pela internet % Adequado Muito
. 2 . s e e o .

e g ) impressos ou formuldrios oficiais nos Gltimos q pertinente

¥ ] g
o g ST 12 meses no total de individuos
O E
9 E % 5 1.Aumentar o acesso e o uso dos servigos pUblicos Os indicadores previstos permitem

=] PR . .

= 23 digitais de natureza local e regional e melhorar a medir resultados relevantes das
0= 9 .3. N L O p - P
S g5 2 eficiéncia interna da administragéo piblica através agdes a desenvolver no dmbito das
° 'g g de TIC Cémaras municipais que disponibilizam o Muito P| selecionadas neste OT.
[SIR=l=I ] preenchimento e submissé@o de formularios na % Adequado .
s ®>2 N N A pertinente
£ 0 E= internet no total de cémaras
285
E. g g O
(S

Escala Pertinéncia Resultado

Totalmente Pertinente O indicador cobre o essencial dos resultados associadas a este OF

Muito Pertinente O indicador cobre parcialmente os resultados associadas a este OE
Pouco Pertinente O indicador cobre muito parcialmente os resultados associados a este OE
Sem Pertinéncia O indicador n&o estd ajustado aos resultados associados a este OF
Adequagéio

Adequado Indicador adequado para medir realizagdes

Néo adequado Indicador normalmente utilizado para medir resultados
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CEDRU Augusto Mateus

Sovheclads e Coneul

ociados

Quadro 2. Matriz de suporte d SQ211 — Andlise da pertinéncia dos indicadores em relagéo aos objetivos e prioridades teméticas do PO - Indicadores de Realizagdo

OBJETIVOS
TEMATICOS
Eix A o - A & — .
X0 /PRIORIDADES Indicador Unidad Adequag Pert Sintese Avaliativa Recomendagdes
Prioritario pves
Objetivo PI
Temati
9 Investigadores em projetos apoiados ETI Adequado Totalmente pertinente
.a) lg~ o
% s B 1.1. |Infraestruturas de investigagdo apoiadas Ne° Adequado Totalmente pertinente
4] [ o P ~
? B S Projetos de transferéncia e utilizagéo de ° 5 . Globalmente os [ncilca.dores sdo
'; ¢ % £ conhecimento N Adequado Muito pertinente adequados e a existéncia de vérios
o £ £ 0o — oo .
O § 5 E o Empresas que cooperaram com institui¢des de o . . |nd{ccxc}|ores por Pl garante um 15|sr.emq
S E ° N investigagdio (ICC) N Adequado Muito pertinente de indicadores com elevados niveis de
22> 8 9.8 - - - pertinéncia no émbito do OT.
5o 2D Empresas apoiadas para introduzirem produtos ° . .
oz 9 L g0 1.2, | N Adequado Muito pertinente
T 3 S g0 novos no mercado (ICC)
=< ‘o § o i
~—0Q o — o0 @ Empre.sas ?ue beneﬂu?m de apoio em N° Adequado Muito pertinente
Investigagdo & Inovagéo (ICC)
3.1.  |Novas empresas apoiadas (ICC) N° Adequado Totalmente pertinente
w
«
= PME que beneficiam de apoio em ag¢des de
3 o 3.2. |. " que lizacdio (ICC P < N° Adequado Totalmente pertinente
0 3 8 n erncclc?nq 1zagao (. ) - Globalmente os indicadores séo
° % : PME apoiadas para introduzirem produtos novos Ne Adequado Muito pertinente adequados e a existéncia de varios
2% s 9 na empresa (ICC) indicadores na Pl 3.3 garante um
o0 5 g PME que beneficiam de apoio para a sua Ne Adequado Muito pertinente sistema de indicadores com elevados
3 § 8 g E 3.3. [qualificagdio e inovagdo (ICC) niveis de pertinéncia no dmbito do OT.
Eo 0 Lo
52z ¢ 2 PME que beneficiam de apoio financeiro, com
veoeg £ a de subvencs I(':)C ' Ne Adequado Muito pertinente
oo b ® S excegdio de subvengdes (ICC)
4.2. |Empresas com consumo de energia melhorado N° Adequado Muito pertinente
[
X
I
o
5
; - Globalmente os indicadores s@o
° ‘€ g Decréscimo anual do consumo de energia nos KWh/ano Adequado Muito pertinente adequados e a existéncia de vdrios
_§ g ‘g 43 edificios publicos (ICC) indicadores garante um sistema de
5 A e indicadores com bons niveis de
O g ° pertinéncia no &mbito do OT. O
3 538 indicador associado & Pl 4.5 reflete
5 e apenas as realizagdes associadas ao
@ I3 X -
= o £ Agregados familiares com consumo de energia Ne Ad d Muit finent apoio a planos de mobilidade urbana,
2 S e melhorado (ICC) equado vifo pertinente podendo ser complementado no
2 2 S sentido de aumentar a cobertura das
c 2 . ~
o <] realizagdes da Pl. . . -
o =8 s Uma vez que a Pl apresenta tipologias de agdo bastante
8 9 . diferenciadas, sugere-se que se considere adicionar outro
£ L © Planos de mobilidade urbana sustentavel ° . . .. 0 SU9 . a R
o kel 4.5. implementados N Adequado Muito pertinente indicador que permita alargar a cobertura das realizagdes
9 [ 'g P associadas & Pl (p. e. refletindo o apoio ao sistema de
v < E transportes coletivos ou a sistemas de transporte inteligentes).
I} < 0
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CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctodads 4o Cone e
OBJETIVOS
TEMATICOS
Eixo q q - S A -~ e
PN /PRIORIDADES Indicador Unidad Adequag Pertinéncia Sintese Avaliativa Recomendagdes
Prioritario e
Objetivo PI
Temético
o x5 8 Aumento esperado do nimero de visitantes nos
33 O£ 2 2 |6.3. |sitios e atragdes culturais ou naturais apoiados % Adequado Muito pertinente L .
_g € o0 g @ 3 (1ICQ) Globalmente os indicadores sé&o
3 % < 'g o2 e adequados e pertinentes
.3 E & cdawe g Espagos abertos criados ou reabilitados em zonas . .
<0< G oo 5T |65 m?2 Adequado Muito pertinente
urbanas (ICC)
«
o P
8283
K s ] *é Uma vez que a Pl apresenta tipologias de agdo bastante
55 . diferenciadas, sugere-se que se considere adicionar outro
£gov Planos de mobilidade urbana sustentdvel o . . Globalmente os indicadores séo S n Suger N o
o 52 w |45 | N Adequado Muito pertinente . indicador que permita alargar a cobertura das realizagdes
L0269 implementados adequados e pertinentes 3 N : . .
SES3 56 associadas & Pl (p. e. refletindo o apoio ao sistema de
=5 2 2 N . -
2523839 transportes coletivos ou a sistemas de transporte inteligentes).
<550
< acT O
N
50 . -
> Espagos abertos criados ou reabilitados em zonas . .
Do pag M2 Adequado Muito pertinente
2 g urbanas (ICC)
659
[ 101 Globalmente os indicadores séo
523 adequados e pertinentes
% £ E " Unidades
b -g 'S 2 Habitagdes reabilitadas em dreas urbanas (ICC) de Adequado Muito pertinente
a 5o d habitagéo
G oo
° Considera-se, tendo em consideragdo o documento de
5 ) justificagdo das metas apresentado, que o indicador pretende
2 ] Populagéio residente em dreas criticas Pessoas Adequado Muito pertinente medir a populagdo abrangida por intervenges em dreas
=) S o . - . .
5 a;} § E 9.8 Globalmente os indicadores s@o criticas, pelo que se sugere que se altere a designagéo do
5 g o &8 s adequados e pertinentes. indicador neste sentido.
I3
i% 5_9 lg 'g _g Espacos abertos criados ou reabilitados em zonas M2 Ad d M
. : © [ equado vito pertinente
I o8 a urbanas (ICC) a P
Participantes que beneficiam dos estdgios
8.1. e N° Adequado Totalmente pertinente
° ° profissionais d P
] o Postos de trabalho criados, incluindo
3 o 8.3. : ' N.° Adequado Muito pertinente
E " 5 3 auvfoemprego . — — Globalmente os indicadores séo
20 g E :g Trabalhadores cpomd.oi em ag¢des de formagdo Ne Adequado Muito pertinente adequados e a existéncia de varios
e 3 o5 g5 |Smcontexto empresaria indicadores garante um sistema de
[} 7" |Pessoal altamente qualificado contratado por . . indi ivei
S 50 E 2 ° q P N Adequado Muito pertinente indicadores com bons niveis de
o] oo empresas apoiadas pertinéncia no &mbito do OT.
<] 5 . K .
g- = g 3 g 8.8. |Entidades apoiadas N° Adequado Totalmente pertinente
w oo a 9 g Py e " =
] Y
32 < 23 8.9. Estratégias e’spemflccs de valorizagdo de Ne Adequado Totalmente perfinente
recursos endégenos
woovrlomoo. slol Pr0|.efos de inovagdo e experimentagdo social Ne Adequado Muito pertinente Globalmente os |.ndA|cc‘dores s?u?
apoiados adequados e a existéncia de vérios
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Augusto Mateus & Associados

CEDRU
Soctorads do e -
OBJETIVOS
e TEMATICOS
ix; q q - N . A-rf e
Prioritario /PRIORIDADES Indicador Unid Adequag Pertinéncia Sintese Avaliativa Recomendagdes
Objetivo
s Pl
Temadtico
Participantes em agdes de trabalho socialmente . . indicadores garante um sistema de
necessZrio i N Adequado Muito pertinente indicadores 3om elevados niveis de
Postos de trabalho criados, incluindo B R ertinéncia no dmbito do OT.
9.6. autoemprego ! N° Adequado Muito pertinente P
Equipamentos sociais e de saude apoiados N° Adequado Totalmente pertinente
9-7- P & i ()
opulagdo coberta por servigos de sadde .
mellohorcs;dos P s N° Adequado Totalmente pertinente
9.10. |Estratégias DLBC apoiadas N° Adequado Totalmente pertinente
Alunos abrangidos por intervengdes com vista &
g redugdio do abandono escolar e & melhoria do N° Adequado Totalmente pertinente
g) " -8 10.1. |sucesso educativo de nivel ISCED 2
N g ] Alunos com apoios especificos de agdo social
XN 2 3 o . .
2 o H escolar N Adequado Muito pertinente Globalmente os indicadores séo
I3 s =2 ea . L.
5 3 28 o Alunos apoiados nos Cursos Técnicos Superiores Ne Ad d Mui . adequados e a existéncia de varios
<z ) Z 102 Profissionais de nivel ISCED 5 equade vito pertinente indicadores nalgumas Pl garante um
[ o .2, . X -
0o €89 Bolseiros de doutoramento e pés-doutoramento o . . sistema de indicadores com elevados
G 'g :;: 28 apoiados N Adequado Muito pertinente niveis de pertinéncia no &mbito do OT.
S o 0 Q5
é 5 Zz gg 10.4. |Participantes em cursos de nivel ISCED 4 (CET) N° Adequado Totalmente pertinente
w g
) =] [=h] Al f i infraestrut
o T -~ 83os 10.5. unos/ orr~nandos ap~0|c1'dos em Imraestruturas N° Adequado Totalmente pertinente
de educagdio/formagdo intervencionadas
o g ° Trabalhadores da Administragéo Piblica
° <] > € [11.1. |apoiados em agdes de formagdo direcionadas N° Adequado Muito pertinente
(] AR .
S 502 S para a reorganizagdo e modernizagéo
S g T2oyg Indicadores adequados e pertinentes
= €« TOH 5
o G C S
o & g 2 g = Projetos de promogéio e capacitag&o institucional . .
£ = 0-'% 2 [11.2. I promog ap 5o N° Adequado Muito pertinente
H -—3ge 32 e do desenvolvimento regional apoiados (ICC)
[+
<1
N
]
5 2 g
Y ] [ € g
o o N
< 5o3 8=
o 8055
S 5D 0w ow|23. [Servigos da administragdo publica apoiados Ne° Adequado Totalmente pertinente |Indicador adequado e pertinente
3 = 0w &> g
8 295853
35 2 3 ESo §
ws |TLSEED
o > ~“B8E88 o0
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Escala pertinéncia Realizagéo

CEDRU

Totalmente Pertinente

O indicador cobre o essencial das realizagdes associadas a esta Pl e do respetivo publico-alvo

Muito Pertinente

O indicador cobre parcialmente as realizagdes associadas a esta Pl e parcialmente o respetivo publico-alvo

Pouco Pertinente

O indicador cobre muito parcialmente as realizagdes associadas a esta Pl

Sem Pertinéncia

O indicador ndo estd ajustado &s realizagdes associadas a esta Pl

Adequagdo

Adequado

Indicador adequado para medir realizagdes

Né&o adequado

Indicador normalmente utilizado para medir resultados
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CEDRU Augusto Maleus & Associados
Soctorbads 4o oo
. N 21 . ~ . . .
Quadro 3. Matriz de suporte d SQ212 — Andlise da clareza e interpretagdo normativa dos indicadores - Indicadores de Resultado
OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS Clareza na Proporciona Indicador
ESPECIFICOS T ':mﬂ Fonte de | Previsto nos
EP Indicador Unidade s . - regul t Sintese Avaliativa Recomendagdes
. . . forma de interpretagéo dados
oT Pl Obijetivo especifico calculo normativa dos fundos
estruturais
Deveré ficar claro na ficha
metodolégica deste indicador o
1.Aumentar a produgéo cientifica de que se entende por revistas de
qualidade reconhecida "top", na sequéncia da
internacionalmente, orientada para a Publicagdes em revistas de "top" (em concluséo do trabalho
especializagdo inteligente e visando dominios cientificos enquadréveis na . . . p ~ desenvolvido pelo GT ENEL.
P ¢ 9e - q N° Percetivel Sim Disponivel Néo . o vico peto &
estimular uma economia de base Estratégia de |1&l para uma A identificagdo sintética dos
tecnolégica e de alto valor acrescentado, |Especializag&o Inteligente) dominios cientificos
privilegiando a exceléncia, a cooperagdo enquadrdveis nas estratégias
e a internacionalizagdo de especializagdo inteligente
na ficha de indicador também
1.1, auxilia a sua compreensdo.
2.Racionalizar e modernizar as
infraestruturas de I&D&l, conferindo-lhes Fundos estrangeiros no Indicad .
° maior eficdcia e eficiéncia e reforgando |, N 9 . o . " : . = neicadores claros € que
o] . ~ . financiamento das atividades de % Percetivel Sim Disponivel Nao proporcionam uma
O a inser¢éo das infraestruturas de 1&D (excluindo o setor empresas) int tacd "
g investigagdio regionais nas redes P interpretagao "c’,:mq fva, mqu
£ internacionais de 1&D&| em que 'osdcorc\ice[ 0(:, pr:sen s
P P n no enunciado do indicador néo
o 3.Reforgar a transferéncia de Receitas oriundas de fundos de ~ . e o
o . A - . . sdo totalmente identificaveis
° conhecimento cientifico e tecnolégico empresas (nacionais ou estrangeiras) L
o o . ) . N o . . " . - pelo publico-alvo. Tratando-se
0 > para o setor empresarial, promovendo no financiamento das unidades de % Percetivel Sim Disponivel Nao o™ A N
On 0 . . . . . . N de indicadores inseridos em
g 5 uma maior eficdcia no Sistema Regional [I&D (excluindo as unidades do setor blicacses d idades d
3 [ de Inovacd iacdo d | publicagdes de entidades do
e 5 ¢Go e a criagdo de valor empresas) 5 .
£ @ - = - sistema estatistico claramente
o = 1.Aumentar o investimento empresarial . N
° ° A . reconhecidas, os conceitos e a
S ] em 1& D& |, reforgando a ligagdo entre . . .
2 o N A N férmula de célculo estd
2 £ as empresas e as entidades regionais do )
0 = Despesa das empresas em |&D no o . . , - estabelecida na
o 2 SCT e promovendo o aumento das % Claro Sim Disponivel Néo . ~ :
5 [ o PN . VAB metainformagéo respetiva.
8 2 atividades econdmicas intensivas em
'; ;ﬁ) conhecimento e a criagdo de valor
‘8 o baseada na inovagdo
£ ° 2.Reforgar as redes e outras formas de .
2 0 arceria e cooperagdo que visem o Empresas com 10 e mais pessoas ao
9 G 1.2) P N ~ servico (CAERev. 3,Ba H, JK,Me
z <] refor¢o da inovagéo e da - o . . . =
o Red . . R Q) com cooperagéio para a % Claro Sim Disponivel Néo
Py Z internacionalizagéo de empresas e A ~
a 4 . inovagdo no total de empresas do
> cadeias de valor, promovendo a . L N ~
o £ . s s . . inquérito comunitdario & inovagdo
5 s especializagdo inteligente regional
g 5 3.Aumentar o investimento empresarial Volume de negécios associado &
= ,‘6" em atividades inovadoras, promovendo o |introdugéo de novos produtos para
4 b aumento da produgdio transaciondvel e [0 mercado no total do volume de % Claro Sim Disponivel Né&o
c . . .z ~ o)
= o~ internacionalizével e a progresséo na negécios de empresas com
cadeia de valor inovagdes de produto (néo PME)
Nascimentos de empresas em
-g o . sectores de alta e média-alta
3 k] 1.Promover o empreendedorismo . N X o . . . =
s <] 3.1. e L tecnologia e servigos intensivos em % Claro Sim Disponivel Né&o .
o5 qualificado e criativo L Indicadores claros e que
Ew 55 conhecimento no total de roporcionam uma
3 E >EY nascimentos . Pproporeic .
% 56 = —— - interpretagdo normativa.
58 5 oo 1.Reforgar a capacitagéo empresarial ~
U x E 8§ . . Valor de exportagdes no volume de o . . . -
d T 6 O |3.2. |necessdria ao desenvolvimento de novos o % Claro Sim Disponivel Néo
oo © 0T negécios nas PME

modelos de negécios e de novos modelos
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CEDRU

Augusto Mateus

Sochedads 4 Com

% Associados

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS Clareza na Proporciona Indicador
ESPECIFICOS . e P previsto nos
. . definigdo e uma Fonte de ' . s . ae ~
EP Indicador Unidade . . regu Avaliativa Recomendagdes
-1 o forma de interpretagéo | dados
oT Pl Objetivo especifico a q dos fundos
cdleulo normativa 5
estruturais
empresariais, bem como & aposta na
internacionalizagéo, visando-se assim o
aumento da competitividade das
empresas, com impacto positivo nas
exportagdes e na visibilidade da Regido
do Norte enquanto regido NUTS Il com
maior orientagdo exportadora do pais
PME com 10 e mais pessoas ao
1.Reforgar a capacitagéo empresarial servico (CAERev.3BaH, J,K,Me
3.3. |das PME da Regido do Norte para o Q) com atividades de Inovagdo % Claro Sim Disponivel Néo
desenvolvimento de produtos e servigos  |(PME) no total de PME do inquérito
comunitdrio & inovagdo
1.Aumentar a eficiéncia energética nas
empresas, apoiando a implementagdo de |Consumo de energia final nas . . . . ~
4.2. Pr . AP . plemeniag g tep Percetivel Sim Disponivel Né&o
" medidas de promogéio da eficiéncia empresas
2 energética e racionalizando os consumos
ik} .
Q 1A " ficiend - Indicadores claros e que
g ! .f umetn ?r ae |’cl|;|e'm:|a§nerjevlcvaf nas. proporcionam uma
S . infraestruturas piblicas da administraggio ) o interpretag@o normativa, mas - . .
g0 regional e local, apoiando a Consumos de energia primdria na . . . . - R Explicitar o conceito de energia
° = . ~ . ~ . ~ N tep Percetivel Sim Disponivel Né&o em que os conceitos presentes N . L
2 5 2 implementagéo de medidas de promogé&o |administragéo regional e local iado do indicad ~ _ |primdria na ficha de indicador.
2 59 da eficiéncia energética e racionalizando no snunclace do Mdicacor nae
'g g o 9 sdio totalmente identificGveis
(V] g 3 4.3.  |os consumos pelo publico em geral.
o S Tratando-se de indicadores
o 273 2.Aumentar a eficiéncia energética no L s . :
5 o 2 L . N inseridos em publicagdes de  |Explicitar o conceito de
9 5 E setor habitagéo social, apoiando a I . . N cer |n A P
2 25 N e . - _|Fogos de habitagdo social com o . " . . - entidades do sistema estatistico | "classificagdo energética
implementagéo de medidas de promogéo - - % Percetivel Sim Disponivel Néo i " .
] o o in L. N . classificagdo energética melhorada claramente reconhecidas, os  |melhorada" na ficha de
X o £ da eficiéncia energética e racionalizando . . - oo
(5] > 9 conceitos e a férmula de cdlculo |indicador.
) 5 2 0s consumos . .
° S5 T Reduzi 8es de COD estd estabelecida na
£ O .Reduzir as emissdes de e A . : = :
© ) - Diminuigéio estimada dos gases com metainformagéio respetiva.
8 oo promover a descarbonizagdo das . .
£ P, . - RN efeitos de estufa na drea urbana
o T 9 atividades sociais e econémicas, A . . . " . .
c 5 10 4.5. . ) . . (universo: &reas urbanas Ton co2 Percetivel Sim Disponivel | Adaptével
o 22 dinamizando sistemas de mobilidade . .
S < 2 . . ~__|potencialmente abrangidas por
< s E urbana mais sustentdveis e novos padrdes . ~
© < o I~ estas intervengdes)
de consumo energético
1.Promover a valorizagdo da exceléncia . .
@ L Dormidas em estabelecimentos i
] do patriménio cultural e natural no . Milhdo de . . . =
< o 6.3. N . . hoteleiros, aldeamentos, ) Claro Sim Disponivel Néo
o o contexto de estratégias regionais L dormidas
€ £ 0 s . . apartamentos turisticos e outros
o G g distintivas de desenvolvimento turistico
—g -g @ Indicadores claros e que
]
{o S & proporcionam uma
o °5 1.Promover a qualidade ambiental, Grau de satisfagéo dos residentes interpretagdo normativa. Explicitar, na ficha de
<] o - ‘o e . B . o .
urbanistica e paisagistica dos territérios ue habitam em dreas com . . . . - indicador, a metodologia do
2 2 [ s 16.5. P g. L q Lo, 1al0 Percetivel Sim Disponivel Néo e 9
g s g @ enquanto fator de diferenciagéo e estratégias integradas de processo de inquirigdio
(<] a9 § afirmagéo regional desenvolvimento urbano subjacente ao indicador.
~ o gl
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctectuls de Conu -
OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS . Indicador
Clareza na Proporciona g
ESPECIFICOS definigdo e uma Fonte de [LOUED (58
ER ldicadey Shiade form: de interpretagéio | dados |2 U L Sihie=siialiative Resemendics
oT Pl Objetivo especifico a pretag dos fundos
cdleulo normativa 5
estruturais
o @
<] -
g X g 1.Promover uma mobilidade urbana
° 2o ambiental e energeticamente mais Lo .
o] c . . Diminvigdo estimada dos gases com
5 E o sustentavel, num quadro mais amplo de . . .
% g2y descarbonizacdio das atividades socidis e efeitos de estufa na drea urbana Indicadores claros e que
S o 3 5|45 P ¢ . (universo: éreas urbanas Ton CO2 Percetivel Sim Disponivel | Adaptével proporcionam uma
== 2 econdmicas e de reforgo das cidades N N . o N
5 g 0 9 A potencialmente abrangidas por interpretagdo normativa.
97T § enquanto espagos privilegiados de . ~
50 9 w . ~ . ~ e estas intervengdes)
.g 3 2 6 integragdo e articulagéo de politicas e
20 238 ancoras de desenvolvimento regional
5 ET
<EF¢
5 0
o
o)) >
% g 1.Promover a qualidade ambiental,
5 g - urbanistica e paisagistica dos centros Grau de satisfagéo dos residentes
<] h B . B .
0 9T 6.5 urbanos de nivel hierarquico superior que habitam em areas com 1 . . " . ~
.5. - PO al0 Percetivel Sim Disponivel Néo
5 e .g enquanto fator de estruturagéo estratégias integradas de P
% 5 & g territorial, de bem-estar social e de desenvolvimento urbano
e ¢ competitividade regional . Explicitar, na ficha de
a0 00 Indicadores claros e que o .
d @ X indicador, a metodologia do
o oo @ proporcionam uma Lo
. ~ . processo de inquirigdo
interpretagdo normativa. . o
subjacente ao indicador.
o
c
5 o
Q 35 1.Promover a incluséo social em . ~ .
S c.3g o X Grau de satisfagéio dos residentes
580 territérios urbanos e rurais B ) o . . . . ~
J°] S a 9.8. . . ~ que habitam nas dreas criticas 1all Percetivel Sim Disponivel Néo
£ 0 o000 desfavorecidos, através de agdes de . .
H £9 o N e L. N intervencionadas
% 529 regeneragdo fisica, econdmica e social
2 4 5
] 35§59
“ o £8a
Uniformizar os enunciados dos
indicadores de realizagéo e
K 1.A insercdio de inativos e de Participantes empregados 6 meses resultado (sugere-se
o <] 8.1. . s depois de terminada a participagdo % Claro Sim Disponivel Sim "Participantes empregados 6
= o desempregados no mercado de trabalho . L ~ X .
K] = num estdgio na administragdo local meses depois de terminada a
£° S pcrﬁcipcgc’:? num estdgio
3 E profissional").
[ 1.Incentivar a criagéio de emprego por . T
= 5 conta prépria e dg om resosp ogr P Postos de trabalho criados, incluindo
8 [ 8.3. prop P P autoemprego, cque permanecem 12 % Claro Sim Disponivel Sim Indicadores claros e que
B o desempregados e outras pessoas meses apds o fim d . .
N - pds o fim do apoio proporcionam uma
[} o desfavorecidas ou inativas. . o 3
3 o = p — interpretagéo normativa.
3 > 1.Intensificar a formag&o dos empresarios Exolicitar se os empresdarios
% 5 para a reorganizagdo e a melhoria das  |Trabalhadores que concluiram agdes cosfom ara o cél(‘:)ulo do
% g capacidades de gestéo, assim como a de formagdo para a inovagéo e % Claro Sim Disponivel Néo indicad:r oU se apenas os
° o formagdo dos ativos das empresas gestdo no total dos que ° P trabalhadores o‘: conta de
X o 8.5. |apoiadas em temdticas associadas & frequentaram outrem P
0 é = inovagéio e & mudanga )
g- [ 2.Fomentar a contratagéo de recursos Pessoal altamente qualificado
g ; < humanos de elevada qualificagéo e as contratado por empresas que se % Claro Sim Disponivel Sim
- dindmicas de mobilidade do Sistema encontra empregado 6 meses apés
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CEDRU

Augusto Mateus

Sochedads 4 Com

% Associados

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS Clareza na Proporciona Indicador
ESPECIFICOS PR ’:Jma Fonte de | Previsto nos
EP Indicador Unidade s . . regul t Sintese Avaliativa Recomendagdes
-1 o forma de interpretagéo | dados
oT Pl Obijetivo especifico calculo normativa dos fundos
estruturais
Regional de Inovagéo, contribuindo para |o apoio (ICC do FSE)
elevar as competéncias empresariais em
1&D&I e intensificar as interagdes entre
empresas a as entidades regionais do
SCT
1.Incentivar a criagdo de emprego por .
conta prépria e d: om resasp ogr P Entidades que permanecem com
8.8. prop P P atividade 12 meses apés fim do % Claro Sim Disponivel Néo
desempregados e outras pessoas .
. - apoio
desfavorecidas ou inativas
1.Assegurar a valorizagdo econémica de
recursos enddgenos em espagos de baixa Grau de concretizacdo das
8.9. |densidade, através da dinamizagdo de estratégias ¢ N° Claro Sim Disponivel Né&o Substituir a unidade por %.
estratégias territoriais especificas de 9
promogdo da competitividade territorial
1.Promover iniciativas de inclus&@o social, |Participantes empregados 6 meses
9.1 potenciando parcerias cardter inovador |depois de terminada a participagdo % Claro Sim Disponivel Sim
""" |e/ou experimental que envolvam uma em ag¢des de trabalho socialmente ° P
ampla gama de entidades necessdrio
° 1.Dinamizar a criagéo de estratégias de . g
o 3 : s orrated Postos de trabalho criados incluindo
4 2 desenvolvimento socioeconémico de base o " . . ~
° S 9.6. ) . autoemprego que permanecem 12 % Claro Sim Disponivel Néo
2 3 local lideradas pelas respetivas N . . :
2 ° comunidades meses apés o fim do apoio Indicadores claros e que
a Y o roporcionam uma
o E] B} 1.Qualificar e adequar a atual rede de __ Proporek . Explicitar, na ficha de
- 9 = . : - : = interpretagdo normativa. o .
K] £ servigos e equipamentos sociais e de Grau de satisfagdo dos utentes dos . . A ~ indicador, a metodologia do
(5] 5 9 9.7. , . . ~ . N . lTalO Percetivel Sim Disponivel Né&o L
3 5o savde & satisfagdo das necessidades da  |equipamentos apoiados processo de inquirigdo
[ populagdo subjacente ao indicador.
9 35
2 £ f‘_u’ 1.Dinamizar a criagé@o de estratégias de
o [ desenvolvimento socioeconémico de base |Grau de concretizagdo das
£ a g 9.1. . . . . s N° Claro Sim Disponivel Néo Substituir a unidade por %.
~ o 8 local lideradas pelas respetivas estratégias
comunidades
1.Promover a melhoria do sucesso
educativo dos alunos, reduzindo as
o] . . s . .
< saidas precoces do sistema educativo, Diplomados envolvidos em
> combatendo o insucesso escolar, intervengdes com vista & redugdo do
o 2 ° ’ ¢ ¢ ¢ % Claro Sim Disponivel | Adaptével
S ° recuperando jovens com percursos de abandono escolar e & melhoria do
S 8 insucesso (tanto os que se encontram na  [sucesso educativo de nivel ISCED 2
5 ° escola como os que j&@ a abandonaram) e
S B
o ‘g o melhorando o aproveitamento escolar
] n - S
; ‘EL £ 10.1. |2.Garantir a equidade no acesso & Indicadores claros e que
g g3 educagéio pré-escolar e aos ensinos ropordionam umc?
S 80 bésico e secunddrio, apoiando alunos infe’i tha o normativa
S < g’ com necessidades educativas especiais e |[Alunos com apoios especificos de P s :
< . . = . . . . . -
o .g ° adaptando os materiais pedagégicos agdio social escolar, que concluiram % Claro Sim Disponivel Né&o
2- % C especificos, qualificando a intervengéo o ano letivo
o o s precoce na inféncia e na educagdo
S 9 especial e reforgando a agéo social
£
g o .E escolar
o . . s
3 z25 1.Aumentar o nimero de diplomados do  |Alunos certificados nos Cursos
= = . . . . ~ . o . . e . o . ’ .
g cg 10.2. |ensino superior através da criagdo de Técnicos Superiores Profissionais de % Claro Sim Disponivel | Adaptével

condi¢des para o prosseguimento de

nivel ISCED 5
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados

Sochedads 4 Cane o

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS al P q
ESPECIFICOS areza na roporciona

EP Indicador Unidade definigdo e uma Fonte de

oT Pl Objetivo especifico for'mu e mlerprel?;ao ke
cdleulo normativa

Indicador
previsto nos
| o

g Sintese Avaliativa Recomendagdes
dos fundos
estruturais

estudos no ensino superior de nivel ISCED
5, alargando e diversificando esta oferta

2.Aumentar o nimero de doutorados e
de pés-doutorados, criando condigdes
para a concluséo dos respetivos
programas de estudo, num quadro de
melhoria da qualidade e da eficiéncia
do ensino superior, tendo em vista o
refor¢o da investigagdo, do
desenvolvimento tecnolégico e da
inovagdio nos dominios regionais de
especializagdo inteligente

Doutoramentos concluidos % Claro Sim Disponivel Néo

1.Aumentar o nimero de jovens
diplomados em modalidades de
formagdo pés-secunddria e de cariz
profissionalizante, reforcando a oferta
de técnicos especializados que o Diplomados em cursos de nivel
desenvolvimento da economia requer, ISCED 4 (CET)

favorecendo a transicéo qualificada da
escola para a vida ativa e promovendo
a melhoria e a eficiéncia do sistema de
educagéio e formagdo

10.4. % Claro Sim Disponivel | Adaptével

1.Prosseguir a
requalificagdio/modernizagdo das
instalagdes da educagéio pré-escolar, dos
ensinos basico, secunddrio e superior e
dos equipamentos de formagdo
profissional, colmatando situagdes
deficitarias e melhorando as condigdes
para a educagdo, o ensino e a formagdo
profissional, em complemento das agdes
de melhoria da qualidade do sistema

Taxa de cobertura da
requalificag&o das escolas do ensino % Claro Sim Disponivel Néo
bésico e secunddrio (% de alunos)

10.5.

1.Qualificar a prestagdo do servigo
publico, através da capacitagdo dos
servicos e da formagdo dos Trabalhadores em fungdes publicas Indicadores claros e que
trabalhadores, promovendo a redugdo que concluiram agdes de formagdo % Claro Sim Disponivel Néo proporcionam uma
de contexto e criando um ambiente no total de trabalhadores interpretagéo normativa.
favorével ao desenvolvimento regional e
local

9.Capacitagdo
Institucional e TIC
11.Refor¢ar a
capacidade
institucional e uma
administragdo
publica eficiente
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctorade di o
OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS . Indicador
Clareza na Proporciona g
ESPECIFICOS definigdo e uma Fonte de [LOUED (58
EP Indicador Unidade s . . gul t Sint Avaliativa Recomendagdes
-1 o forma de interpretagéo | dados
oT Pl Objetivo especifico a q dos fundos
cdleulo normativa 5
estruturais
1.Reforgar capacidade de atores e redes
Go d Ses d R . .
para a promogao ce agoes de - InstituicSes envolvidas nos projetos
desenvolvimento territorial nos dominios de promocdio da capacitacdio
11.2. |da educagdo, do emprego e de promog P s N° Claro Sim Disponivel Néo
. . institucional e do desenvolvimento
empreendedorismo, da aprendizagem ao . .
. ~ regional apoiados
longo da vida, da formagdo e das
politicas sociais
Individuos com idade entre 16 e 74
3 o anos que preencheram e enviaram
o 2 pela internet impressos ou % Claro Sim Disponivel Néo
S o formuldrios oficiais nos Gltimos 12
a s g ° meses no total de individuos
o EQT 1.Aumentar o acesso e o uso dos servigos .
2o0°9°0 . I Indicadores claros e que
82 T pUblicos digitais de natureza local e .
8= 5%5(23) N A s proporcionam uma
S o 8 regional e melhorar a eficiéncia interna N L . ~ N
S5 . RN . Camaras municipais que interpretagéo normativa.
07T g da administragéo piblica através de TIC |7, e .
~ 2@ O disponibilizam o preenchimento e o . " . ~
T3 O, . . . % Claro Sim Disponivel Néo
58 g, submissdo de formuldrios na internet
=2c3g no total de cédmaras
N
2 5 E=
«28E

Escala Clareza na definigéio e na forma de célculo

Claro

A designagéio do indicador permite compreender as varidveis envolvidas e a forma de célculo implicita

Percetivel

A designagdo do indicador permite percecionar, de forma néo precisa, os contornos das varidveis envolvidas e/ou a forma de célculo

Pouco claro

Pouco claro (restantes casos)
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AN

CEDRU Augusto Mateus ociados
Soctorbads do Coultons, 1ix
Quadro 4. Matriz de suporte d SQ212 — Andlise da clareza e interpretagdo normativa dos indicadores - Indicadores de Realizagdo
OBJETIVOS . Indicador previsto
Eivo TEMATICOS/ Clareza na Proporcionam o6 Cem e
Prioritério PRIORIDADES Indicador Unidade deflnlgac’: e forma [uma |n|erpr'elaguo dos fundos Sintese Avaliativa Recomendagdes
de cdleulo normativa g
oT Pl estruturais
c Investigadores em projetos apoiados ETI Claro Sim Adaptaével
o
3 l% B 1. Infraestruturas de investigagdo apoiadas N° Claro Sim Néo
o
g g o 3 Projetos de transferéncia e utilizagéo de Ne Percetivel Sim Néo Clarificar na meta informagé&o do indicador o
o 2 [ ;5, ~§ conhecimento Indicadores na sua maioria claros e [tipo de projetos abrangidos.
ot~ £ instituicd i
g 9 g 5 g ° !Empre.:sas que cooperaram com instituigdes de Ne Claro Sim Sim _que proporcionam uma
g< 8 53 ] investigagdo (ICC) interpretagdo normativa.
o= 5 9 = n - -
= 9. e i . .
g 2 S SEeD 1.2, Empresas apoiadas para introduzirem produtos Ne Claro Sim Sim
20 2 % 60 novos no mercado (ICC)
£46 3 ©o & Empresas que beneficiam de apoio em
~0r ~ o @ P a P N° Claro Sim Sim
Investigagéo & Inovagéo (ICC)
3.1. Novas empresas apoiadas (ICC) N° Claro Sim Sim
° _é 3.2 PME que beneficiam de apoio em ag¢des de Ne Claro Sim Sim
R ° " |internacionalizagdo (ICC)
2g¢ 3 PME apoiadas para introduzirem produtos novos Ne a si si Indicadores claros e que
£ 3 o g 2 na empresa (ICC) aro im im proporcionam uma interpretagéo
g qg,_ﬂ o E 3.3 PME que beneficiam de apoio para a sua Ne Claro Sim Sim normativa.
Ea % '1-: 3 w - qualificacdo e inovagéio (ICC)
«
g 3 g (‘f; 5 5 PME que beneficiam de apoio financeiro, com Ne Claro Sim Sim
excegéio de subvengdes (ICC)
2|4.2. Empresas com consumo de energia melhorado N° Percetivel Sim Néo Expllcnar na ficha ?Io indicador 2 conceito de
S consumo de energia melhorado".
O] S o o &scil :
T o SE , 0 g De.?:e.smmo' GEIUG| do consumo de energia nos KWh/ano Claro Sim Sim Indicadores na sua maioria claros e
35 2683 §ly3 edificios piblicos (ICC) que proporcionam uma
EO® Qo 85X« o™ Agregados familiares com consumo de energia ° . . . ~ .
c S g 3w s N Claro Sim Sim interpretagdo normativa.
g2 % o = 29 melhorado (ICC)
I.I.! a ] o] 'E = m .
528 [258 8 8las [lonos de moblidade ubana sustenicve Ne Claro Sim Naio
" Aumento esperado do nimero de visitantes nos
3 ° v oS 6.3. sitios e atragdes culturais ou naturais apoiados % Claro Sim Sim Indicad |
S5 5 N cC ndicadores claros e que
2= U’g 25 g (1cQ) proporcionam uma interpretagdo
g8 [$885 3 !
5 2 &3 5% 3 6.5 Espagos abertos criados ou reabilitados em m? Claro Sim Sim normativa.
4 < o & §l6.5.
< < ©ocao 2 zonas urbanas (ICC)
o5 88
) S, 'E o 3
< B a =
5 2 5.2
Q g 5§ EE .
S £8¢c0 Planos de mobilidade urbana sustentéavel ° . ~ Indl.cudores clq.ros eaque
5 @ v o |45 . N Claro Sim Néo proporcionam uma interpretagéo
o 558 ¢ s implementados ti
£ 5ESS % normativa.
5 |8z:8y
. <550
v X 0 07T O
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctorade di o
OBJETIVOS . Indicador previsto
e TEMATICOS/ Clareza na Proporcionam R e e
Gty PRIORIDADES Indicador Unidade | definigéio e forma | uma interpretagéo Sintese Avaliativa Recomendagdes
Prioritario e q dos fundos
de cdleulo normativa =
oT Pl estruturais
% E bert iad bilitad
z Z;ﬁ:gs:o:rsq:;:(slézc)x os ou reabilitados em M2 Claro Sim Sim
]
) g o g Indicadores claros e que
§ o a>3 'g 6.5. proporcionam uma interpretagéo
= N
§ 8) g g g Unidades normativa.
a
ni_‘_’ % g e 5 Habitagbes reabilitadas em dreas urbanas (ICC) de Claro Sim Sim
23 N
Soob?® habitagdo
5 <] Populagéio residente em dreas criticas Pessoas Claro Sim Néo
o s .
3 © 4, 88 Indlf:adores claros e que ;
g = _g 0/9.8. proporcionam uma interpretagdo
[} . o
28 .g £s Espagos abertos criados ou reabilitados em M2 Claro Sim Sim normativa.
o o 9 9 8 zonas urbanas (ICC)
Participantes que beneficiam dos estdgios
8.1 N N° Claro Sim Adaptavel
profissionais P
o o " ——
3 ° 8.3 Postos de trabalho criados, incluindo N° Claro Sim N&o
] 2 L - autoemprego )
= v = . ~ ~
5 g g— 2 Trabalhadores cponcd.os em ag¢des de formagdio Ne Claro Sim Adaptavel Indicadores claros e que
x5 2 3 8.5 =M contexto empresarial proporcionam uma interpretagéo
o 2 =2 Pessoal altamente qualificado contratado por Ne Claro Sim N&o normativa.
> s % o empresas apoiadas
o —
(<] . . . =
a = % k] g 8.8. Entidades apoiadas N° Claro Sim Néo
“E'! 3 o 8o Estratégias especificas de valorizagéo de
© T o o8 (89, ) N° Claro Sim Néo
recursos endégenos
Projetos de inovagéio e experimentagdo social Ne Claro Sim Adaptavel
0.1 apoiados P
' Participantes em agdes de trabalho socialmente . .
.§ 5 necessZrio s N° Claro Sim Adaptével
o 2 o
= g0 Postos de trabalho criados, incluindo . ~ Indicadores claros e que
o £35 9.6. ' N° Claro Sim Néo . . 4 .
S o 0 autoemprego proporcionam uma interpretagdo
%] £ . . , . . = i
° E S Equipamentos sociais e de salde apoiados N° Claro Sim Né&o S
[l 3] 2 o
g N o N |97 Populagéio coberta por servicos de sadde
29 5 5 2 puiag P ¢ N° Claro Sim Né&o
£ agg melhorados
: ]
N o © 2 & 1910. |Estratégias DLBC apoiadas N° Claro Sim Néo
Alunos abrangidos por intervengdes com vista &
£ redugdio do abandono escolar e & melhoria do N° Claro Sim Adaptavel
g §  |10.1. [sucesso educativo de nivel ISCED 2
<1 @ o - ) p n
o] Alunos com apoios especificos de agdo social . ~
% < %’ escolar P P s N° Claro Sim Néo
< o
o € 5o i &cni i Indicadores claros e que
o] S o ql
53 z 2 S Alun.os.upollados nos Cursos Técnicos Superiores Ne Claro Sim Adaptavel N o o
<z G o ¢ 10.2 Profissionais de nivel ISCED 5 proporcionam uma interpretagdo
° el 289 "™ |Bolseiros de doutoramento e pés-doutoramento N° Claro Sim Naio normativa
B o £ (é g apoiados
g2 0 = T . . ) .
S5 z gg 10.4. [Participantes em cursos de nivel ISCED 4 (CET) N° Claro Sim Adaptaével
T = = SR
W oo cEas i i
© 2 ©58%2 |10s. Alunos/forTcndos op:)no.dos em |r'1frcestru'ruras Ne Claro Sim Néo
de educagdio/formagéio intervencionadas
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctectuts de Cone -
OBJETIVOS . Indicador previsto
e TEMATICOS/ Clareza na Proporcionam R e e
Gty PRIORIDADES Indicador Unidade | definigéio e forma | uma interpretagéo Sintese Avaliativa Recomendagdes
Prioritario - q dos fundos
de cdleulo normativa =
oT Pl estruturais
5 Trabalhadores da Administragdo Piblica
o E 2|11.1. |apoiados em agdes de formagdo direcionadas N° Claro Sim Néo
<] o izacd izacd .

; S eld g para a reorganizagdo e modernizagdo Indicadores claros e que
o) §~ 3 g g % proporcionam uma interpretagdo
T LTILo . ~ N normativa
o 0 g 5.8 Projetos de promogéio e capacitagdo institucional o . .
<) « 8 2 g 5(11.2 R N N N Claro Sim Sim
< — 2% 532 e do desenvolvimento regional apoiados (ICC)
o o 2 T 2
S ~— 0 .£ 0 g
o
<]

o o
: ° 08
2 s £8
N w82
XN 8893
° € E
c 0Ot g 2
o 2007 "
5 8 £ o %) Indicadores claros e que
: S g5 S [2.3. Servigos da administragdo publica apoiados N° Claro Sim Néo proporcionam uma interpretagdo
o 83 S § normativa
e 2 25%
S 20ES
3 @096
w 2593
o Lo o

Escala Clareza na definigéo e na forma de calculo

Claro A designagdio do indicador permite compreender as varidveis envolvidas e a forma de cdlculo implicita
Percetivel A designagéio do indicador permite percecionar, de forma néo precisa, os contornos das varidveis envolvidas e/ou a forma de célculo
Pouco claro Pouco claro (restantes casos)
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CEDRU

Quadro 5. Matriz de suporte & SQ221 — Andlise da adequacdo dos valores de partida — Indicadores de Resultado

Augusto Mateus

Sochedads 4 Com

% Associados
"

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS

S E e : . Valores | Atualidade | , | quagdo | Desf : . )
EP Indicador Unidade de do Ano Sintese Conclusiva Recomendagéio
. .. e . do Ano base | to temporal
oT Pl Obijetivo especifico partida base
1. Aumentar a produgéo cientifica de
qualidade reconhecida internacionalmente, Publicagdes em revistas de
orientada para a especializagdo inteligente e |"top" (em dominios cientificos
. . A o s . ° ~ Pouco
visando estimular uma economia de base enquadrdveis na Estratégia de N Né&o Atual Adequado adeauado
tecnolégica e de alto valor acrescentado, 1&I para uma Especializagdo a
privilegiando a exceléncia, a cooperagdo e a |Inteligente)
internacionalizagdio Indicadores na sua maioria
2. Racionalizar e modernizar as infraestruturas . com anos base atuais e
. . . Fundos estrangeiros no -
1.1. de 1&D&, conferindo-lhes maior eficacia e ) . . ~ adequados, com excegdo do
) eficiéncia e reforcando a insergdo das financiamento das atividades % Sim Atual Adequado Nao indicad £ te & PI 1.2
. ) indi r referen .
<] . 9, . S Co de 1&D (excluindo o setor a adequado cado e,? © ,e @ !
s infraestruturas de investigagdo regionais nas empresas) para o qual j& existem dados
S redes internacionais de I&D&I para 2012, Alguns dos
(=4 ~ . . .. . . .
S 3. Reforgar a transferéncia de conhecimento  |Receitas oriundas de fundos de indicadores de resultado
° cientifico e tecnolégico para o setor empresas (nacionais ou Pouco associados ao OT tém um
° 9 empresarial, promovendo uma maior eficécia |estrangeiras) no financiamento % Sim Atual Adequado adeguado desfasamento temporal
g 'g': no Sistema Regional de Inovagéio e a criago |das unidades de 1&D (excluindo a significativo no respetivo
g Tg de valor as unidades do setor empresas) reporte, aspeto que é
o - " y N .
< 8 1. Aumentar o investimento empresarial em 1& incontornével dado resultar de
‘g o D& |, refor¢cando a ligagdo entre as empresas elevado desfasamento na
= . . . . R ~
Q2 < e as entidades regionais do SCT e Despesa das empresas em 1&D o . - Pouco disponibilizagéo de dados
> ] T % Sim Néo atual | Adequado . .
© E promovendo o aumento das atividades no VAB adequado oficiais pelas entidades
o > ) . . . ~
2 5 econdémicas intensivas em conhecimento e a competentes. Apesar de néo
4 . ~ . ~ . . . . .
R E criagdo de valor baseada na inovagéo estarem disponiveis ao publico
o o Empresas com 10 e mais os valores de alguns
] -g 2. Reforgar as redes e outras formas de pessoas ao servico (CAE Rev. 3, indicadores e/ou o valores
g S parceria e cooperagdo que visem o reforgo BaH, JK Me Q) com Néo regionalizados, considera-se
T)) ke 1.2. da inovagéio e da internacionalizagéo de cooperagdo para a inovagdo % Sim Atual Adequado adequado que a fonte mencionada tem
S S empresas e cadeias de valor, promovendo a [no total de empresas do a capacidade para fornecer a
g F especializagdo inteligente regional inquérito comunitdrio & informagdo necessdria para o
s 2 inovacdo cdlculo dos indicadores.
ke o . . . Volume de negécios associado
8 N 3. Aumentar o investimento empresarial em L .
o o o . & introdugdo de novos produtos
2 On atividades inovadoras, promovendo o -
% 5 ~ L para o mercado no total do o . Néo
o L aumento da produgéio transaciondvel e P % Sim Atual Adequado
z o . ! o - . |volume de negécios de adequado
£ o internacionalizével e a progresséo na cadeia . ~
. . empresas com inovagdes de
- - de valor ~
produto ndo PME)
° 8 o Indicadores com anos base
3 ¢ a 3 Nascimentos de empresas em atuais e adequados. Alguns
= o] P -
s 23 . T . e sectores de alta e média-alta dos indicadores de resultado
> 0 £ s 1. Promover o empreendedorismo qualificado . L . o . Pouco . A
= 2 oE gy |30, - tecnologia e servigos intensivos %o Sim Atual Adequado associados ao OT tém um
0, 5t s e criativo . adequado
203 L 82 em conhecimento no total de desfasamento temporal
g 8 3 ® £ g nascimentos significativo no respetivo
0T © 35 reporte, aspeto que é
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctectuls de Conu -
OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS Valores | Atualidade
Ad = | Decf
EP ESPECIFICOS Indicador Unidade de do Ano N Sintese Conclusiva Recomendagédo
oe o q do Ano base | to temporal
oT Pl Obijetivo especifico partida base
1. Reforgar a capacitagéo empresarial incontornével dado resultar de
necessdria ao desenvolvimento de novos elevado desfasamento na
modelos de negécios e de novos modelos disponibilizagéio de dados
empresariais, bem como & aposta na oficiais pelas entidades
internacionalizagdo, visando-se assim o Valor de exportagdes no . Pouco competentes. Apesar de ndo
3.2 £a0, Vis portag % Sim Atual Adequado peten Pe L
aumento da competitividade das empresas, volume de negécios nas PME adequado | estarem disponiveis ao pUblico
com impacto positivo nas exportagdes e na os valores de alguns
visibilidade da Regido do Norte enquanto indicadores e/ou o valores
regido NUTS Il com maior orientagéo regionalizados, considera-se
exportadora do pais que a fonte mencionada tem
PME com 10 e mais pessoas ao capacidade para fornecer a
N . servico (CAERev. 3B a H, J, K, informag&o necessdria para o
1. Reforgar a capacitagéo empresarial das " - . .
x M e Q) com atividades de o . Néo céleulo dos indicadores.
3.3. PME da Regido do Norte para o ~ % Sim Atual Adequado
. . Inovagdo (PME) no total de PME adequado
desenvolvimento de produtos e servigos . . BN
do inquérito comunitério &
inovagdo
1. Aumentar a eficiéncia energética nas Um indicador com ano base
empresas, apoiando a implementagdo de _— ndo adequado, na medida em
. . - Consumo de energia final nas . Pouco ~
4.2. medidas integradas de promogdo da tep Sim Atual Adequado que a redugdo do consumo de
o an - X . empresas adequado .
< eficiéncia energética e racionalizando os energia no ano base (e nos
o consumos anos imediatamente
] - ey .
2 1. Aumentar a eficiéncia energética nas anteriores) pode estar
g infraestruturas publicas da administragéo Consumos de energia primdria Néo relacionado com a contragdo
8 regional e local, apoiando a implementagdo  |na administragdo regional e tep Sim Atual Adequado adequado econdmica; e dois indicadores
X de medidas de promogédo da eficiéncia local q para os quais existem valores
2 43 energética e racionalizando os consumos base mais atuais. Alguns dos
£ e 2. Aumentar a eficiéncia energética no setor indicadores de resultado
o habitagdo social, apoiando a implementagéo [Fogos de habitagéo social com Pouco associados ao OT tém um
° ‘E de medidas integradas de promogdo da classificagdo energética % Sim Né&o atual | Adequado adeguado desfasamento temporal
s 2 eficiéncia energética e racionalizando os melhorada q significativo no respetivo
2 ] consumos reporte, aspeto que é
o . .
S e incontornével dado resultar de
L E 2 elevado desfasamento na
N o5 - . disponibilizagéo de dados
S 56 1. Promover uma mobilidade ambiental e ficiai | idad
= a g energeticamente mais sustentdvel, num quadro |Diminuigéio estimada dos gases oticials pelas enfidacles
3 o . 9 lo de d bonizacd ;i 4 f;'t d fof g competentes. Apesar de néo
3 g, 8 m:u?dan;po e descarbonizagtio ;s co: e e; os de estufa na drea " estar disponivel ao piblico o
@ 2 atividades sociais e econdmicas e de urbana (universo: dreas . ~ ouco s
° €3 |45 . - . . N Ton CO2| Sim | N&o atual | Adequado valores de alguns indicadores
] 20 promogdo da coeséio econémica e social e de |urbanas potencialmente adequado . .
o o d idad torial N b d e/ou o valores regionalizados,
_g o £ .g:(:ranhtc ¢ e equidade terr:rorlqln:? acesso as fxfrqngl las por estas considera-se que a fonte
5 % 0 infraes r: ur.ots, equomerl\ os coletivos e intervengdes) mencionada tem capacidade
S 2- 2 servigos de interesse gera para fornecer a informagéo
w e s
~ < § necesséria para o cdlculo dos
indicadores.
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CEDRU

Augusto Mateus

Sochedads 4 Com

% Associados

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS Valores |Atualidade| , . I
EP ESPECIFICOS Indicador Unidade de do Ano N Sintese Conclusiva Recomendagédo
oe o q do Ano base | to temporal
oT Pl Obijetivo especifico partida base
1. Promover a valorizagéio da exceléncia do . .
atriménio cultural e natural no contexto de Dormidas em estabelecimentos N° em
o 6.3. P - R hoteleiros, aldeamentos, " Sim Atual Adequado Adequado
estratégias regionais distintivas de P MilhGes
L. . - apartamentos turisticos e outros
£ 3 desenvolvimento turistico
2 2
£3
g b Indicadores com anos base
T o 3 atuais, adequados e com um [Reavaliar a capacidade
€ . .. . )
& 22 baixo desfasamento temporal. [de realizar o inquérito com
— v . . e
) B £ . - uma periodicidade
€ %‘“’ p lidad bi | Grau de satisfagéio dos inf .p d
£ S . Promover a qualidade ambiental, N B inferior, nomeadamente a
0 & - A N residentes que habitam em X
o o urbanistica e paisagistica dos territérios . - . partir de 2018, quando o
° 50 6.5. . s ) .~ |areas com estratégias 1al0 Sim Atual Adequado Adequado B -
<] g2 enquanto fator de diferenciagéo e afirmagéo |, . nivel de execugéo do PO
o [ " integradas de desenvolvimento .
5 g > regional urbano nas Pl em causa poderd
6 Q£ justificar uma auscultagéo
a5 ~
. .= em fungdo dos resultados
~ o & h -
das intervengdes.
1. Promover uma mobilidade urbana
ambiental e energeticamente mais sustentével, [ Diminuigdo estimada dos gases
g -g num quadro mais amplo de descarbonizagéio |com efeitos de estufa na drea
o g - . - . .
263 das atividades sociais e econémicas e de urbana (universo: dreas . - Pouco
o € 2 -3 44,5, . ( ) Ton CO2 Sim Néo atual | Adequado
q
o S5 8 g refor¢o das cidades enquanto espagos urbanas potencialmente adequado
O w0 Py . . ~ . ~ .
2 $ -g 2 K privilegiados de integragéio e articulagéo de |abrangidas por estas Indicadores na sua maioria
g Eg g E politicas e dncoras de desenvolvimento intervengdes) com anos base atuais e
regional adequados, com excegéio do
- indicador referente & Pl 4.5,
9 g para o qual j& existem dados
c 5 ~
% 3 1. Promover a qualidade ambiental, Grau de satisfagéio dos para 2.0] 2.’Apescr ?Ie.nao
o g 5 @ urbanistica e paisagistica dos centros urbanos |residentes que habitam em estar disponivel ao P.”b|'°° o |Reavaliar a capacidade
5o 5 3 [6.5. de nivel hierdrquico superior enquanto fator  |d&reas com estratégias 1a10 Sim Atual Adequado Adequado | Vvalores de alguns ["d'c'f’d°re5 de realizar °.'"q'~‘e'”° com
E 58 2 de estruturagéio territorial, de bem-estar social |integradas de desenvolvimento e/ou o valores regionalizados, [uma periodicidade
§ 9 £ £ e de competitividade regional urbano considera-se que a fonte inferior, nomeadamente a
£55% mencionada tem capacidade |partir de 2018, quando o
° S 8o o para fornecer a informagdo [nivel de execugdo do PO
5 necesséria para o céleulo dos |nas Pl em causa poderd
—g indicadores. justificar uma auscultagéo
. - -
o o] 1. Promover a incluséo social em territérios . ~ a
g 3 o} urbanos e rurais desfavorecidos, através de Grau de satisfagéio dos :m f'UHGGO dO_S resultados
g N B .
[ E g o5 N9.8. - PP e residentes que habitam nas 1al0 Sim Atual Adequado Adequado as infervengdes.
k] 0T — q acdes de regeneragdo fisica, econémica e ] . . .
o i f 9 ¢
b 33 €4 . dreas criticas intervencionadas
. .S 857 social
0 o~ £ 3 0 {
Participantes empregados 6 A maioria dos indicadores ndo
1. A'insergdo de inativos e de desempregados |meses depois de terminada a tém valor base, implicando
8w 8.1. 4 preg 28 cepe une % nd. nd. nd. Adequado m , Imp
0T 9 (O no mercado de trabalho participagdo num estdgio na dificuldades em termos de
233 o 3 administragdo local monitorizagdo do desempenho,
82 g >0 3 - . I Postos de trabalho criados, pelo que se deve, sempre que
2=F |69 5= § 1. Incentivar a criagéo de emprego por conta |, . . . R o o
EBS o [F5357%5 4 P incluindo autoemprego, que o . Néo Néo exista histérico, definir um
ug7g [ g2 g83. prépria e de empresas por desempregados e N % Sim P e . Adequado .
. 2 . E 2 O . NI permanecem 12 meses apds o verificavel | verificavel valor base a partir dos
VX~ [©Wo o ES outras pessoas desfavorecidas ou inativas ! . .
fim do apoio resultados de politicas
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctectuls de Conu "
OBJETIVOS TEMATICOS / I;RIORIDADES / OBJETIVOS Valores |Atudlidade | , . I
EP ESPECIFICOS Indicador Unidade de do Ano N Sintese Conclusiva Recomendagédo
oe o q do Ano base | to temporal
oT Pl Obijetivo especifico partida base
1. Intensificar a formag&o dos empresdrios idénticas ou comparaveis no
para a reorganizagdo e a melhoria das Trabalhadores que concluiram periodo de programagdo
capacidades de gestdio, assim como a agdes de formagéo para a % Sim Nao Ndo Adequado anterior. Apesar de ndo ser
formagdo dos ativos das empresas apoiadas  |inovagéio e gestéo no total dos ° verificavel | verificavel q possivel identificar na fonte
em temdticas associadas & inovagéio e & que frequentaram alguns indicadores nem a
mudanga informagdo base necesséria
8.5. 2. Fomentar a contratagéio de recursos para o seu calculo, considera-
humanos de elevada qualificagdo e as Pessoal altamente qualificado se que a fonte mencionada
dindmicas de mobilidade do Sistema Regional |contratado por empresas que Néo tem capacidade para fornecer
de Inovagéio, contribuindo para elevar as se encontra empregado 6 % n.d. n.d. n.d. verificavel a informagdo necessdria para
competéncias empresariais em |&D&I e meses apds o apoio (ICC do o cdlculo dos indicadores.
intensificar as interagdes entre empresas a as |FSE)
entidades regionais do SCT
1. Incentivar a criagéo de emprego por conta |Entidades que permanecem
8.8. prépria e de empresas por desempregados e |com atividade 12 meses apés % n.d. n.d. n.d. Adequado
outras pessoas desfavorecidas ou inativas fim do apoio
1. Assegurar a valorizagdo econémica de
recursos endégenos em espagos de baixa N ~ ~
. gene spagos ce Grau de concretizagdo das ° . Néo Néo
8.9. densidade, através da dinamizagdo de L. N Sim e o P Adequado
L. I - estratégias verificavel | verificavel
estratégias territoriais especificas de
promogdio da competitividade territorial
1. Constituir estratégias de desenvolvimento N ~ ~
. P " Grau de concretizagdo das ° . Néo Néo
9.0. socioecondmico de base local lideradas pelas L . N Sim P e s Adequado
o . . estratégias verificavel | verificavel
g respetivas comunidades
_ﬁg 1. Promover iniciativas de inclusdo social, Participantes empregados 6
3 9.1 potenciando parcerias cardter inovador e/ou |meses depois de terminada a % Sim Néo Néo Adequado
o o experimental que envolvam uma ampla gama |participagéo em agdes de ° verificavel | verificavel i A maioria dos indicadores
o de entidades trabalho socialmente necessério apresenta ano base. Apesar
o
3 " . i . Postos de trabalho criados de ndo ser possivel identificar
£ 1. Dinamizar a criago de estratégias de incluindo autoemprego que na fonte alguns indicadores
S 9.6. desenvolvimento socioecondémico de base local prego que % n.d. n.d. n.d. Adequado . ~
. R . permanecem 12 meses apds o nem a informagéo base
o o lideradas pelas respetivas comunidades ! . . .
N 5 fim do apoio necessdria para o seu cdlculo,
o K] . n "
2 g considera-se que a fonte Reavaliar a capacidade
K 2 mencionada tem capacidade |de realizar o inquérito com
o 8 para fornecer a informagdo  |uma periodicidade
3 E - necessaria para o cdlculo dos |inferior, nomeadamente
(5] c 1. Qualificar e adequar a atual rede de . - P .
o - . . . -, . |Grau de satisfagéo dos utentes . indicadores. quando o nivel de
4 5 9.7. servicos e equipamentos sociais e de sadde & . N 1alO Sim Atual Adequado Adequado -
o S . ~ . - dos equipamentos apoiados execugdo do PO na Pl
<] 2 satisfagdio das necessidades da populagéo PN
E £ poderd justificar uma
e 02_ auscultagéo em fungéo dos
': o resultados das
intervengdes.
.o A maioria dos indicadores ndo
e g 1P lhoria d ducati &m valor base, implicand
2o . Promover a melhoria do sucesso educativo tém valor base, implicando
S g 3 S dos alunos, reduzindo as saidas precoces do  [Diplomados envolvidos em dificuldades em termos de
o EO 02 Eg sistema educativo, combatendo o insucesso intervengdes com vista & monitorizagdo do desempenho,
o ¥ 2 cS@ 9T . ~ o
8 25> %525 10.1. escolar, recuperando jovens com percursos de [redugéo do abandono escolar % n.d. Atual Adequado Adequado | pelo que se deve, sempre que
o N 3 g EEL ) insucesso (tanto os que se encontram na escola (e & melhoria do sucesso exista histérico, definir um
] L. . " .
_§ s 9 z S g ° como os que ja a abandonaram) e educativo de nivel ISCED 2 valor base a partir dos
w s 2 ses5? melhorando o aproveitamento escolar resultados de politicas
o < S S 5o A P
- - < = idénticas ou compardveis no
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AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados

Sovhsclads de Corn

OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES / OBJETIVOS

Valores | Atualidade | , | U
EP ESPECIFICOS Indicador Unidade de do Ano do A;o I:use to temporal Sintese Conclusiva Recomendagédo
oT Pl Objetivo especifico partida base P
2. Garantir a equidade no acesso & educagéio periodo de programagéo
pré-escolar e aos ensinos bdsico e secunddrio, anterior.

apoiando alunos com necessidades educativas
especiais e adaptando os materiais
pedagégicos especificos, qualificando a
interveng&o precoce na infancia e na
educagéio especial e reforcando a agéo social

Alunos com apoios especificos
de agdo social escolar, que % n.d. n.d. n.d. Adequado
concluiram o ano letivo

escolar

1. Aumentar o nimero de diplomados do

ensino superior através da criagdo de Alunos certificados nos Cursos

condigdes para o prosseguimento de estudos  [Técnicos Superiores % n.d. Atual Adequado Adequado
no ensino superior de nivel ISCED 5, Profissionais de nivel ISCED 5

alargando e diversificando esta oferta

2. Aumentar o nimero de doutorados e de
10.2. pés-doutorados, criando condigdes para a
conclusdo dos respetivos programas de
estudo, num quadro de melhoria da qualidade
e da eficiéncia do ensino superior, tendo em  |Doutoramentos concluidos % n.d. n.d. n.d. Adequado
vista o reforgo da investigagéio, do
desenvolvimento tecnolégico e da inovagdo
nos dominios regionais de especializagéo
inteligente

1. Aumentar o nimero de jovens diplomados
em modalidades de formagéio pds-secundéria
e de cariz profissionalizante, refor¢cando a
oferta de técnicos especializados que o

10.4. desenvolvimento da economia requer,
favorecendo a transi¢éo qualificada da
escola para a vida ativa e promovendo a
melhoria e a eficiéncia do sistema de
educagéio e formagdo

1. Prosseguir a requalificagéio/modernizagéo
das instalagdes da educagdo pré-escolar, dos
ensinos bdsico, secunddrio e superior e dos
equipamentos de formagéo profissional,

10.5. colmatando situagdes deficitarias e
melhorando as condi¢gdes para a educagdo, o
ensino e a formagdo profissional, em
complemento das agdes de melhoria da
qualidade do sistema

Diplomados em cursos de nivel

0,
ISCED 4 (CET) % n.d. Atual Adequado Adequado

Taxa de cobertura da
requalificag&o das escolas do
ensino bdsico e secunddrio (%
de alunos)

% Sim Atual Adequado Adequado

o
1) £ g 1. Qualificar a prestagéo do servigo publico
S F o 3,1 través d prestag d viso P! d ’  |Trabalhadores em fungdes Indicad b
o o S, 98 .d através da capacitagéo dos servigos e da péblicas que concluiram acdes ndicadores com anos base
_g Tg §« 3 Tg S, formag&o dos trabalhadores, promovendo a de formacdio no total de % Zero Atual Adequado Adequado atuais, adequados e com um
= q 2 . . R
g8 5.0 5 d redugéio de contexto e criando um ambiente 'rrqbdlhcldgores baixo desfasamento temporal.
5 G50 E . X .
o 3 e 8 2 £ 4 favordvel ao desenvolvimento regional e local
Oz .o E £
. B = o 27T
o £ — O .5 T ¢
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CEDRU Augusto Mateus & Associados
Sochorade de € s
OBJETIVOS TEMATICOS / I;RIORIDADES / OBJETIVOS Valores |Atudlidade | , . I
EP ESPECIFICOS Indicador Unidade| de do Ano Ny Sintese Conclusiva Recomendagéo
oe o q do Ano base | to temporal
oT Pl Obijetivo especifico partida base
1. Reforgar capacidade de atores e redes R .
~ ~ Institui¢Ses envolvidas nos
para a promogdo de agdes de . ~
. L . projetos de promogdo da
desenvolvimento territorial nos dominios da e °
11.2. ~ . capacitagdo institucional e do N Zero Atual Adequado Adequado
educagéio, do emprego e empreendedorismo, . .
. . desenvolvimento regional
da aprendizagem ao longo da vida, da .
~ . . apoiados
formagdo e das politicas sociais
0 O Cémaras municipais que
2 di ibili himent
8 E S 1sponibliizam o preenchimento % Sim Atual Adequado Adequado
o > 8 5 e submisséo de formuldrios na
R . -
9 E E= internet no total de cémaras
26%8 1. Aumentar o acesso e o uso dos servigos .
o« > L . 3 Indicadores com anos base
§<s, 23 publicos digitais de natureza local e regional Indivi . .
5 S .3. n .. ndividuos com idade entre 16 atuais, adequados e com um
) e melhorar a eficiéncia interna da R
N T o . P . e 74 anos que preencheram e baixo desfasamento temporal.
R administragéo piblica através de TIC enviaram pela infernet
9» 3 N . P L S % Sim Atual Adequado Adequado
=29 £ impressos ou formuldrios oficiais
= g o ; nos Gltimos 12 meses no total
N 232 de individuos

Atualidade do ano base (na fonte indicada)

Atual

Contempla o ano com informagéo mais atualizada na fonte associada ao indicador (no caso do ano base
corresponder a um periodo, é igualmente o periodo com informag¢d@o mais atualizada)

Néio atual

Existe informagéio mais atualizada na fonte associada ao indicador

Néo verificavel

Néo é possivel verificar os dados na fonte

N.D.

Ano base ndo disponivel

Adequagéio do ano base

Adequado

Trata-se de um ano n&o atipico no valor do indicador ou foi considerada uma média de um periodo para tentar
minimizar a variabilidade do indicador

Pouco adequado

Trata-se de um ano atipico no valor do indicador (tendo em consideragdo a sua evolugdo histérica)

Néo verificavel

Néo é possivel verificar os dados na fonte

N.D.

Ano base ndo disponivel

Desfasamento temporal

Né&o adequado

Reporte do periodo t tem informagéo t-3

Pouco adequado

Reporte do periodo t tem informagéio de t-2

Adequado

Reporte do periodo t tem informagéio de t ou t-1; nos casos em que a fonte do indicador é o Sl do PO assume-se
por principio que existirdo condi¢des para o reporte com um desfasamento temporal adequado

Néo verificavel

Néo é possivel verificar os dados na fonte

N.D.

Ano base ndo disponivel

AVALIACAO EX ANTE DO POR NORTE 2014 - 20

n

Z

0

34

RELATORIO FINAL (ANEXOS) | OUTUBRO.14



CEDRU

Quadro 6. Matriz de suporte & SQ221 — Andlise da adequacdo dos valores de partida — Indicadores de Realizagdio

Augusto Mateus

Sochedads 4 Conult

Eixo OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES o Valores das Desfasamento ) X _
Prioritari - L " 4 | Sintese Conclusiva Recomendagdo
rioritario oT Pl Indicador metas lempora
° Infraestruturas de investigagdo apoiadas N° Sim Adequado
i
g 1.1.  |Investigadores em projetos apoiados ETI Sim Adequado
°
) % = ) g <] Projetos de transferéncia e utilizagéo de conhecimento N° Sim Adequado .
Qoo o500 Indicadores adequados e com valores das
g’_g % é x§§ 3 . Evggesas apoiadas para intfroduzirem produtos novos no mercado Ne Sim Adequado metas explicitados.
2.9 5 0 25
o 22 o g’> > 0 'G.
z % g E § % g % 1.2 Empresas que beneficiam de apoio em Investigagéio & Inovagéo (ICC) N° Sim Adequado
. @ . 9
—08r —£32E Empresas que cooperaram com instituigdes de investigagdo (ICC) N° Sim Adequado
" 3.1.  [Novas empresas apoiadas (ICC) N° Sim Adequado
[ o}
2 0 8 'g 3.2. [PME que beneficiam de apoio em ag¢des de internacionalizagéo (ICC) N° Sim Adequado
3 ° ]
}E § g_ o 2 PME apoiadas para introduzirem produtos novos na empresa (ICC) N° Sim Adequado Indicadores adequados e com valores das
T 0 s . . N = = ici
3 2 & § g PME que beneficiam de apoio financeiro, com exceg¢éo de subvengdes Ne si Ad d metas explicitados.
EQ 3 % fg 3.3. |(IcQ) im equado
O wld o gy . - e . =
! 0 N PME que beneficiam de apoio para a sua qualificacdo e inovacdo .
IR ] 5 (ICC)q polo P qa ¢ ¢ N° Sim Adequado
g L., 4.2. |Empresas com consumo de energia melhorado N° Sim Adequado
v 2_8%
T3 Zewg e Agregados familiares com consumo de energia melhorado (ICC| N° Sim Adequado
o -E o g_ S g £ greg 9 ( ) q Indicadores adequados e com valores das
§ ® o 508 ¢ 2 g 4.3. metas explicitados.
s '; 5 'g_ 3 Eess Decréscimo anual do consumo de energia nos edificios pUblicos (ICC) | kWh/ano Sim Adequado
gx2 2cx00
w X s <c g2 @
.5 O 5305 »
R Y& 0000 4.5. |Planos de mobilidade urbana sustentével implementados N° Sim Adequado
Lo " 6.3. Aumen.ro esperadc? do némero de visitantes nos sitios e atragdes Ne Sim Adequado
o — 950 ° 2 culturais ou naturais apoiados (ICC)
E g § > ig ¢ ~g ‘a' Indicadores adequados e com valores das
3 % 858 g 55 o metas explicitados.
S € o g5 ‘g 65 s 6.5. |Espagos abertos criados ou reabilitados em zonas urbanas (ICC) M2 Sim Adequado
<~ 0O< O 035606T
2 s
3xE
08¢
329
S E§
2 6.9 w
c 2 - o .
° g .; S g 4.5. |Planos de mobilidade urbana sustentével implementados N° Sim Adequado Indicadores adequados e com valores das
K o § 3 § metas explicitados.
S 858w
o 28 ’§ °
1 < oc.2 9
o . T
k] <55¢
n
b -0 o o 6.5. |Espagos abertos criados ou reabilitados em zonas urbanas (ICC) M2 Sim Adequado

AVALIACAO EX ANTE DO POR NORTE 2014 - 2020

RELATORIO FINAL (ANEXOS) | OUTUBRO. 14

35




AN

CEDRU Augusto Mateus ociados
Soctorbads do Coultons, 1ix
EiXo OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES Ui Valores das Desfasamento Arrers@s e oz LTS
Prioritario oT Pl Indicador metas temporal s
Unidades
Habitagdes reabilitadas em dreas urbanas (ICC) de Sim Adequado
habitagéo
5 5 g Espagos abertos criados ou reabilitados em zonas urbanas (ICC) M2 Sim Adequado
K]
cicsg | o8
25 €
o ng_ 2 § S g' Populagéio residente em dreas criticas Pessoas Sim Adequado
8.1. [Participantes que beneficiam dos estagios profissionais N° Sim Adequado
° 5 8.3. [Postos de trabalho criados, incluindo autoemprego N.° Sim Adequado
5 2
3w S 3 Pessoal altamente qualificado contratado por empresas apoiadas N° Sim Adequado
0T Q °5=2 8.5 - — — Indicadores adequados e com valores das
8%3 $o00 -9 Trabalha(}lores apoiados em agdes de formagdo em contexto Ne Sim Adequado metas explicitados.
o582 g &_g empresarial
Q.= 3 0 =
£ % _n: 5_9 55 8.8. |Entidades apoiadas N.° Sim Adequado
. ° . E O
S ze © ¢ E 8.9. [Estratégias especificas de valorizag@o de recursos endégenos N° Sim Adequado
° 9.0. |Estratégias DLBC apoiadas N° Sim Adequado
o o O
< S5 Participantes em ag¢des de trabalho socialmente necessério N° Sim Adequado
S R 9.1.
3 =3 Projetos de inovagdio e experimentagdo social apoiados N° Sim Adequado i
%] 5 E Indicadores adequados e com valores das
o o ici
B 5 é o g 9.6. |Postos de trabalho criados, incluindo autoemprego N° Sim Adequado metas explicitados.
SN N
2 )
2 _g 3_9 .g _‘g o7 Equipamentos sociais e de sadde apoiados N° Sim Adequado
.o ] 7.
N e o oo Populagdio coberta por servigos de saide melhorados N° Sim Adequado
Alunos abrangidos por intervengdes com vista & redugéo do °
N . . B i A
° 8 o 10.1. |abandono escolar e & melhoria do sucesso educativo de nivel ISCED 2 N Sim dequado
<)
5 ; %’ Alunos com apoios especificos de agéio social escolar N° Sim Adequado
S g o
9 280 Alunos apoiados nos Cursos Técnicos Superiores Profissionais de nivel .
g T Z 10.2. |ISCED 5 P P N° Sim Adequado Indicadores adequados e com valores das
g o 2 5 o o - metas explicitados.
<A o =T 2 Bolseiros de doutoramento e pés-doutoramento apoiados N° Sim Adequado
g g o o XN
ST GE) fg e 3 10.4. |[Participantes em cursos de nivel ISCED 4 (CET) N° Sim Adequado
T 0> = [C
Yoo cEas Alunos/formandos apoiados em infraestruturas de ° .
© < T — 00T 10.5. ~ PN . N Sim Adequado
educagdio /formagéio intervencionadas
o o - J . ~
o © =T ¢ o Trabalhadores da Administragéo Piblica apoiados em agdes de ° .
%3 g 23 g 1. formagéo direcionadas para a reorganizagéo e modernizagdo N Sim Adequado :
g5 5355 & ° Indicadores adequados e com valores das
R ;“3 89y =£8% metas explicitados.
o £ T OEZ 0 EST Proi d = ttacdo institucional e d
e ~o5 2588 1.2 rojetos de promogéio e capacitagdo institucional e do o . A
oL EF —o5E5000 *“* |desenvolvimento regional apoiados (ICC) N Sim dequado

AVALIACAO EX ANTE DO POR NORTE 2014 - 2020
RELATORIO FINAL (ANEXOS) | OUTUBRO.14

36



AN

CEDRU Augusto Mateu

EiXo OBJETIVOS TEMATICOS / PRIORIDADES Ui Valores das Desfasamento Arrers@s e e TS
Prioritario oT Pl Indicador metas temporal s
£
<8
o}
° Jog
[ .§ A g g g 2.3. [Servigos da administragéo piblica apoiados N° Sim Adequado
299885835
2 9 = < e
9 20ESo3Z2
T g568EEST
s 2ESS8E T

Desfasamento temporal

Né&o adequado Reporte do periodo t tem informagéo t-3

Pouco adequado | Reporte do periodo t tem informagéo de t-2

Reporte do periodo t tem informagéio de t ou t-1; nos casos em que a fonte do indicador é o Sl do PO assume-se por principio que

Adequado . L

d existirdo condi¢des para o reporte com um desfasamento temporal adequado
Néo verificavel Néo é possivel verificar os dados na fonte
N.D. Ano base ndo disponivel
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CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctorbads 4o oo -
. N ~ - .
Quadro 7. Matriz de suporte d SQ222 — Adequagdo dos valores definidos para as metas — Indicadores de Resultado
Ad Go da Ad Go da
Eixo Objetivo AR . q q Fundamentagéo S e - -
S fem Pl Objetivo especifico Indicador Unidade . s meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéio
Prioritario | Tematico do calculo ol
recursos objetivos
1. Aumentar a produgdo cientifica
de qualidade reconhecida
internacionalmente, orientada Publicagdes em revistas de
para a especializagdo inteligente |"top" (em dominios cientificos 0- Néo . . s .
. . . PR L. ° 0 - ndo é possivel | O - ndo é possivel . .. .
e visando estimular uma economia |enquadréveis na Estratégia de N apresentada ou avaliar avaliar Meta néo definida. Definir meta.
de base tecnolégica e de alto 1&I para uma Especializagdo sem meta
valor acrescentado, privilegiando [Inteligente)
a exceléncia, a cooperagdo e a
internacionalizagdo
2. Racionalizar e modernizar as Fundamentar a meta. No sentido de
infraestruturas de 1&D&I, . apurar o grau de ambi¢do da meta
. . P Fundos estrangeiros no 3 - Com base em . . - S ) " L. .
1.1.  |conferindo-lhes maior eficacia e ) . .. P . . B Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejével analisar e
L N . |financiamento das atividades o tendéncias/ 0 - ndio é possivel PR
o eficiéncia e reforgcando a insergdo . % . - A para a meta ou a justificagéio é |apresentar os resultados alcangados no
ke . de I&D (excluindo o setor necessidades/ avaliar P R
1 das infraestruturas de I insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
> . . - L empresas) objetivos o
2 investigag@o regionais nas redes como posicionar a meta no contexto das
o . . . o Pt T] .
- internacionais de 1&D&I outras regides e da média nacional.
o 3. Reforgar a transferéncia de Fundamentar a meta. No sentido de
° S conhecimento cientifico e Receitas oriundas de fundos de 3 - Com base em apurar o grau de ambi¢do da meta
k<A o tecnolégico para o setor empresas (nacionais ou P X . " Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejdvel analisar e
<1 0 . N ) 5 tendéncias/ 0 - ndio é possivel P
> o empresarial, promovendo uma estrangeiras) no financiamento % . - h para a meta ou a justificagéo é |apresentar os resultados alcangados no
o S . L . > . necessidades/ avaliar R R
£ 2 maior eficdcia no Sistema das unidades de 1&D (excluindo obiefivos insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
g ; Regional de Inovagéo e a criagdio |as unidades do setor empresas) I como posicionar a meta no contexto das
L E de valor outras regides e da média nacional.
S E 1. Aumentar o investimento .
2 s " O valor da meta é pouco
c o empresarial em 1& D& |, L.
S S ) . ambicioso face ao valor da
R < reforgando a ligagéio entre as
9 : 3 - Com base em meta proposto para o todo ~
° 3 empresas e as entidades P . . ~ Rever a fundamentagéo da meta,
£ < L Despesa das empresas em 1&D o tendéncias/ 1 - Pouco nacional. Dada a dimensdo da .
7] regionais do SCT e promovendo o % . - .. i posicionando a meta no contexto das
£ o . no VAB necessidades/ ambiciosa regido o valor da meta . P .
B3 S aumento das atividades . . outras regides e da média nacional.
= o PR . objetivos regional pode mesmo
o S econdmicas intensivas em
z S . L comprometer o valor da meta
S > conhecimento e a criagdo de valor .
a = 1.2. . ~ nacional.
2 2 baseada na inovagéo
s z 2. Reforgar as redes e outras Empresas com 10 e mais Fundamentar a meta. No sentido de
Q, o formas de parceria e cooperagdio |pessoas ao servico (CAE Rev. 3, 3 - Com base em apurar o grau de ambigcdo da meta
S 5 que visem o refor¢o da inovagdo (B a H, JK, M e Q) com tendéncias/ 0 - ndo & possivel Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejdvel analisar e
= On . . . ~ ~ . ~ - . ) ~ .
% 5 e da internacionalizagéo de cooperagdo para a inovagdo % . - P para a meta ou a justificagéio é |apresentar os resultados alcangados no
] QL . necessidades/ avaliar . .
z & empresas e cadeias de valor, no total de empresas do objetivos insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
- . promovendo a especializagdo inquérito comunitério & I como posicionar a meta no contexto das
inteligente regional inovagdo outras regides e da média nacional.
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Augusto Mateus & Associados

Ad do da Ad do da
Eixo Obijetivo AR . g q Fundamentagéio B B - -
PN 1em Pl Objetivo especifico Indicador Unidade . s meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéo
Prioritario | Tematico do cdlculo recursos el
3. Aumentar o investimento - . Fundamentar a meta. No sentido de
. L Volume de negécios associado e
empresarial em atividades L ~ apurar o grau de ambi¢do da meta
. & introdugdo de novos produtos 3 - Com base em P . PP X ! .. .
inovadoras, promovendo o P . . Néo é explicitada justificagéio |fixada seria desejavel analisar e
~ para o mercado no total do o tendéncias/ 0 - néo é possivel P
aumento da produgdo P % . - A para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
s volume de negécios de necessidades/ avaliar I .
transacionavel e . - . insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
. X . empresas com inovagdes de objetivos -
internacionalizavel e a - como posicionar a meta no contexto das
. B produto (néo PME) n ™, N
progressdo na cadeia de valor outras regides e da média nacional.
Nascimentos de empresas em
pres 3 - Com base em
. sectores de alta e média-alta .
1. Promover o empreendedorismo . S . o tendéncias/ .
3.1. oo L tecnologia e servigos intensivos % . - 2 - Ajustada
qualificado e criativo . necessidades/
em conhecimento no total de e
3 objetivos
" nascimentos
E 1. Reforgar a capacitagéo
s empresarial necessdaria ao
£ desenvolvimento de novos
2 modelos de negécios e de novos
2 9ocios Meta moderadamente
el modelos empresariais, bem como .
° w s . . L 3 - Com base em ambiciosa quando confrontada
& aposta na internacionalizagéo, ~ A L e ) ~
t t |
= . . Valor de exportagdes no o tendéncias/ 1 - Pouco com os objetivos de politica Afinar a meta em fungdo dos valores das
3 ” 3.2. |visando-se assim o aumento da PN % . - . - s i
« L volume de negécios nas necessidades, ambiciosa econdémica definidos nos restantes regides.
5 | d PME dad b definid tant
o 3 competitividade das empresas, . P
H . . objetivos documentos nacionais de
g [} com impacto positivo nas A .
3 < - o referéncia.
9 3 exportagdes e na visibilidade da
t - Regido do Norte enquanto regido
3 = NUTS Il com maior orientagéo
2 g— exportadora do pais
<] G ) Fundamentar a meta. No sentido de
Tg ; PME com 10 e maiis pessoas ao apurar o grau de ambi¢@o da meta
N 1. Reforgar a capacitagéio servico (CAERev. 3B aH, J, K, 3 - Com base em L. . PR P 9 emuigtio ©
= <] . i .. P . B Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejével analisar e
3 O empresarial das PME da Regiéo |[M e Q) com atividades de o tendéncias/ 0 - néo é possivel P
5 3.3. . ~ % . - h para a meta ou a justificagéo é |apresentar os resultados alcangados no
£ e do Norte para o desenvolvimento |Inovagéio (PME) no total de necessndades/ avaliar N L. )
o © . N . BN . insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
O -3 de produtos e servigos PME do inquérito comunitdrio & objetivos .
& o~ inovacdo como posicionar a meta no contexto das
s outras regides e da média nacional.
an . 4 - Com base em A meta estd ajustada em
1. Aumentar a eficiéncia - X .
o e (1] U i i
recursos relagéio aos recursos financeiros
< energética nas empresas, ) .
o . ) . . financeiros alocados; No entanto, apenas
apoiando a implementagéo de onsumo de energia final nas . - Pouco
2 d I T d C d final 1-P
5 o 4.2. " . ~ tep alocados & nas 2 - Ajustada L. alcanga metade do valor do Rever o valor da meta.
O o medidas integradas de promogé&o [empresas . ambiciosa L
g ., LA o tendéncias/ objetivo proposto para o
'] E Q0 un da eficiéncia energética e . . .
T 59 o . . objetivos/ conjunto do pais documento de
o s 2= racionalizando os consumos . : & ;
5 SE o necessidades orientagéo nacional.
L ~ .
- Q090 1. Aumentar a eficiéncia
] o2 w L. K
X g 28 energética nas infraestruturas
O X L . =
P i1 Ublicas da administragéo . RPN - Com base em
2 3 blicas da administ 3-Comb
S0 . . Consumos de energia primdria .
] S ° regional e local, apoiando a o ~ . tendéncias/ .
o = E L2 . - . na administragdo regional e tep 3 - 2 - Ajustada
o s 8 e |43 implementacdo de medidas de local necessidades/
g 5.0 2 promogéio da eficiéncia objetivos
5 g £s energética e racionalizando os
W < § -,g consumos
© Yoo 2. Aumentar a eficiéncia Fogos de habitagéio social com % 2 - Com base nos 2 - Ajustada 0 - néio é possivel Fundamentar a meta. Tratando-se de um
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CEDRU Augusto Mateus & Associados
Soctectuls de Conu -
Ad do da Ad do da
Eixo Objetivo - A g q Fundamentagéio B B - -
Geva fem Pl Objetivo especifico Indicador Unidade . 3 meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéo
Prioritario | Tematico do cdlculo el
recursos objetivos
energética no setor habitagdo classificagdo energética recursos avaliar indicador de resultado a meta deveria ser
social, apoiando a implementagéo [melhorada financeiros fundamentada com base nas
de medidas integradas de alocados e custos- necessidades/ tendéncias /objetivos e
promogdio da eficiéncia padrdo ndo apenas com base nos recursos
energética e racionalizando os financeiros disponiveis.
consumos
1. Promover uma mobilidade
ambiental e energeticamente mais
sustentdvel, num quadro mais T . Fundamentar a meta. No sentido de
M Diminvigdo estimada dos gases e
amplo de descarbonizagéo das B : apurar o grau de ambi¢do da meta
L - L. com efeitos de estufa na drea 3 - Com base em P .. PR X ! .. .
atividades sociais e econémicas e . . P . . Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejavel analisar e
~ - urbana (universo: dreas tendéncias/ 0 - néo é possivel P
4.5. |de promogéio da coescio ) Ton CO2 ! - A para a meta ou a justificagéo é |apresentar os resultados alcangados no
- A . |urbanas potencialmente necesswlades/ avaliar N L. |
econdmica e social e de garantia . . insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
. . abrangidas por estas objetivos .
de equidade territorial no acesso intervencdes) como posicionar a meta no contexto das
&s infraestruturas, equipamentos 3 outras regides e da média nacional.
coletivos e servigos de interesse
geral
Fundamentar a meta. No sentido de
1. Promover a valorizagdo da apurar o grau de ambi¢do da meta
¢ P 9 I3
o JUp Lo . . 3 - Com base em P .. PR X ! .. .
5 . exceléncia do patriménio cultural |Dormidas em estabelecimentos N em tendéncias,/ 0 - néio & possivel Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejdvel analisar e
[ . - A
E o5 98 6.3.  |e natural no contexto de hoteleiros, aldeamentos, Milhdes necessidades, - aquin para a meta ou a justificagéo é |apresentar os resultados alcangados no
2 @ @ . L o P .
e} 55 5 estratégias regionais distintivas apartamentos turisticos e outros objetivos insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
v . P . e
E a g o de desenvolvimento turistico I como posicionar a meta no contexto das
2 53 outras regides e da média nacional.
o} g 07T 1. Promover a qualidade Grau de satisfagdo dos
3 2 oo . P N B 3 - Com base em
= 0 G ambiental, urbanistica e residentes que habitam em P
g s o £ S L ) . tendéncias/ .
2 5@ |6.5. [paisagistica dos territérios dreas com estratégias 1alO . - 2 - Ajustada
o - . AP . necessidades/
. . E & enquanto fator de diferenciagéo |integradas de desenvolvimento "
<~ O 5 o ) . A objetivos
e afirmagédo regional urbano
1. Promover uma mobilidade
@ urbana ambiental e .
xg o o O . . . Lo . Fundamentar a meta. No sentido de
o= 0 O energeticamente mais sustentdvel, [Diminui¢éo estimada dos gases .
% € 2 O . N . apurar o grau de ambi¢@o da meta
€ 0.2 num quadro mais amplo de com efeitos de estufa na drea 3 - Com base em P .. - X ! .. .
S §5€EE R . . ) P . . Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejével analisar e
- 3060 descarbonizagdo das atividades [urbana (universo: dreas tendéncias/ 0 - ndio é possivel A
o @ w o J4.5. L " ) Ton CO2 l - h para a meta ou a ju apresentar os resultados alcangados no
. o5 82 sociais e econdmicas e de reforgo |urbanas potencialmente necessidades/ avaliar R .
5 x o 4 . . . insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
2 E5 04 das cidades enquanto espagos abrangidas por estas objetivos ..
2 2 3% { TR . ~ . ~ como posicionar a meta no contexto das
Q5 g d privilegiados de integragéo e intervengdes) i ", .
<< = g . ~ - N outras regides e da média nacional.
< 2538y articulagdo de politicas e é@ncoras
de desenvolvimento regional
]
o ig £ 1. Promover a qualidade
< 2 3 ambiental, urbanistica e Gravu de satisfagéio dos
o 2 2 S . 5 3 - Com base em
2 0 E 5o paisagistica dos centros urbanos  |residentes que habitam em P
5 L O o o S . ) L. tendéncias/ .
p 805 6.5.  |de nivel hierdrquico superior dreas com estratégias 1al0 necessidades/ - 2 - Ajustada
£ 5% 0 2 enquanto fator de estruturagdo integradas de desenvolvimento objetivos
[ . ;
% s £ g territorial, de bem-estar social e  |urbano !
w -9%a2 de competitividade regional
. N &
) OGS0 o
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estratégias territoriais especificas

estratégias

avaliar

avaliar

insuficiente.

Ad do da Ad do da
Eixo Objetivo - A g q Fundamentagéo A A - -
s fem Pl Objetivo especifico Indicador Unidade . 3 meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéo
Prioritario | Tematico do calculo el
recursos objetivos
1. Promover a inclusdo social em
o o . . ~ 3 - Com base em
= s .
3 5 territérios urbanos e rurais Gravu de satisfagéio dos fendéncias/
g S © % N9.8. [desfavorecidos, através de agdes |residentes que habitam nas 1alO necessidades/ - 2 - Ajustada
k3 .g ‘g F de regeneragdo fisica, econdmica |dreas criticas intervencionadas obiefivos
) .
ot £ 2 8 4 e social i
Fundamentar a meta. No sentido de
. apurar o grau de ambi¢do da meta
. ~ I Participantes empregados 6 3 - Com base em L . S X ! .. .
1. A insergdio de inativos e de P . pregd P a . Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejével analisar e
¢ P | ¢ |
meses depois de terminada a o 'rendenqas/ 0 - ndo é possivel . o,
8.1. |desempregados no mercado de . - %o . - h para a meta ou a justificagéo é |apresentar os resultados alcangados no
participagdo num estdgio na necessidades/ avaliar P .
trabalho L ~ . insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
administrag&o local obfetivos como posicionar a meta no contexto das
outras regides e da média nacional.
Fundamentar a meta. No sentido de
1. Incentivar a criagdo de Postos de trabalho criados 3 - Com base em apurar o grau de ambi¢do da meta
emprego por conta prépria e de |, ' P . . Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejdvel analisar e
incluindo autoemprego, que o tendéncias/ 0 - néo é possivel S
8.3. |empresas por desempregados e . % . - A para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
. permanecem 12 meses apés o necessidades/ avaliar IR .
outras pessoas desfavorecidas ou fim do apoio objefivos insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
inativas como posicionar a meta no contexto das
outras regides e da média nacional.
1. Intensificar a formag&o dos .
P ¢ Fundamentar a meta. No sentido de
empresdrios para a .
L . p apurar o grau de ambigdo da meta
reorganizagdo e a melhoria das  |Trabalhadores que concluiram 3 - Com base em ~ - [ X ! i N
. ~ . ~ ~ P X . . Néo é explicitada justificagéio |fixada seria desejével analisar e
capacidades de gestdo, assim agdes de formagéo para a o tendéncias/ 0 - ndo é possivel PP
~ . . ~ .. % . - A para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
como a formagédo dos ativos das  |inovagéio e gestdo no total dos necessidades/ avaliar NP R
: . I insuficiente passado com medidas semelhantes, bem
empresas apoiadas em temdticas |que frequentaram objetivos g
. . ~ | como posicionar a meta no contexto das
associadas & inovagdo e & i Py .
outras regides e da média nacional.
mudanca
8.5 2. Fomentar a contratagdo de
" |recursos humanos de elevada .
e S Fundamentar a meta. No sentido de
qualificagéio e as dindmicas de . e
— lidade do Si Regional Pessoal altamente qualificado 3-Comb apurar o grau de ambi¢do da meta
S mobilidade do Sistema Regiona - Com base em Néio & lici stificacd f ! favel i
5 .. P contratado por empresas que P L . do é explicitada justificagéo |fixada seria desejavel analisar e
2 de Inovagdio, contribuindo para se encontra empregado 6 % tendéncias/ 0 - n&o ¢ possivel ara a meta ou a justificagdio é |apresentar os resultados alcangados no
g P preg o . - h P i 4 P 3
R elevar as competéncias . . necessidades/ avaliar s R
o . meses apés o apoio (ICC do . insuficiente passado com medidas semelhantes, bem
o 2 empresariais em 1&D& e FSE) objefivos como posicionar a meta no contexto das
(4 3 intensificar as interagdes entre posicic o~ .
o 2 . outras regides e da média nacional.
K] 3 empresas a as entidades
< g regionais do SCT
5] "
0 o Fundamentar a meta. No sentido de
g ] 1. Incentivar riagéo d rar rau de ambicdo da met:
= 5 . Incentivar a criagéo de 3 - Com base em apurar o grau de ambi¢do da meta
@ o emprego por conta prépria e de |Entidades que permanecem P P . Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejével analisar e
S o3 - . o tendéncias/ 0 - ndo & possivel - P
° o 8.8. |empresas por desempregados e [com atividade 12 meses apds % necessidades, - avaliar para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
) o . ) N P R
o ° outras pessoas desfavorecidas ou |fim do apoio obietivos insuficiente passado com medidas semelhantes, bem
<3 S ..
° > inativas I como posicionar a meta no contexto das
3 é— outras regides e da média nacional.
o —
b3 ) 1. Assegurar a valorizagéo
o ° econdémica de recursos endégenos
o 5 . . a . T
em espagos de baixa densidade, R L ., L ., Néo é explicitada justificagéo
> 3 p 4 " L ' |Grau de concretizagdo das ° L. 0 - ndo é possivel | O - ndo é possivel P 1 S
5 £ 8.9. |através da dinamizagdo de N 1 - Insuficiente para a meta ou a jus Fundamentar a meta.
o
£ &
) 0

de promogdo da competitividade
territorial
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Ad P Ad &
Fundamentagéo T T
. Pl Obijetivo especifico Indicador Unidade - meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéo
T leul
CIHED do e recursos objetivos
1. Constituir estratégias de . . T
R ! - - . . . ., Néo é explicitada justificagéo
desenvolvimento socioeconémico  |Grau de concretizagdo das ° . . 0 - ndo é possivel | O - ndo é possivel PR
9.10. R P N 1 - Insuficiente h A para a meta ou a justificagdo é |Fundamentar a meta.
de base local lideradas pelas estratégias avaliar avaliar insuficiente.
g respetivas comunidades i
_g Fundamentar a meta. No sentido de
Q 1. Promover iniciativas de incluséo - apurar o grau de ambi¢do da meta
- social, potenciando parcerias Participantes empregados 6 3 - Com base em Néo é explicitada justificagéo fi:udu se?ic desejavel fmuliscr e
° ay pe P meses depois de terminada a o tendéncias/ 0 - néo é possivel P Jusiicagao !
° 9.1. |caréter inovador e/ou I ~ %o . - h para a meta ou a justificagéio é |apresentar os resultados alcangados no
S experimental que envolvam uma participacio em agdes de necessidacles/ avaliar insuficiente assado com medidas semelhantes, bem
2 P q . trabalho socialmente necessario objetivos ’ P . !
g ampla gama de entidades como posicionar a meta no contexto das
o outras regides e da média nacional.
o o n
< 5 Fundamentar a meta. No sentido de
0 L A .
= o 1. Dinamizar a criagéo de . apurar o grau de ambi¢do da meta
Q o PN s ) Postos de trabalho criados 3 - Com base em . .. C e 'p g .. s .
o @ estratégias de desenvolvimento [, " P L. " Néo é explicitada justificagéio |fixada seria desejdvel analisar e
o . - incluindo autoemprego que o tendéncias/ 0 - néo é possivel PP
o e} 9.6. |socioeconémico de base local . % . - A para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
— 3 . . permanecem 12 meses apéds o necessidades/ avaliar R .
<] = lideradas pelas respetivas " . i, insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
] 2 fim do apoio objetiv:
2 . p jetivos g
3 = comunidades como posicionar a meta no contexto das
o 3 outras regides e da média nacional.
il ry
g g 1. Qualificar e adequar a atual 3 - Com base em
2 Lg 9.7 rede de servicos e equipamentos |Grau de satisfagdo dos utentes 1410 tendéncias/ 2 - Aiustada
,: o " |sociais e de sadde & satisfagdo dos equipamentos apoiados necessidades/ !
das necessidades da populagdo objetivos
1. Promover a melhoria do
sucesso educativo dos alunos .
o reduzindo as saidas recoce’s do Fundamentar a meta. No sentido de
Tg sistema educativo cor:nbcfendo ° Diplomados envolvidos em 3 - Com base em apurar o grau de ambigdo da meta
3 insucesso escolar ’recu erando intervengdes com vista & tendéncias/ 0 - néio & possivel Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejével analisar e
° ‘ovens com ercu'rsos czlje insucesso redugéo do abandono escolar % necessidades, - qvaIin para a meta ou a justificagéio é |apresentar os resultados alcangados no
o ! P e & melhoria do sucesso " insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
o (tanto os que se encontram na . ivel ISCED 2 objetivos g
g educativo de nivel ISC como posicionar a meta no contexto das
o escola como os que j& a i Py .
o outras regides e da média nacional.
€ abandonaram) e melhorando o
s aproveitamento escolar
g 10.1. |2. Garantir a equidade no acesso
T a educa;?o pre-escolar’e aos
5 g ensinos bdsico e secunddrio, Fundamentar a meta. No sentido de
3 o apoiando alunos com apurar o grau de ambigéio da meta
> o N . . . o 3 - Com base em P .. PR X ! .. .
necessidades educativas especiais | Alunos com apoios especificos P . B Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejdvel analisar e
] < . > ) o tendéncias/ 0 - néo é possivel PP
'g o e adaptando os materiais de agdo social escolar, que % necessidades, - avaliar para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
o ] pedagdgicos especificos, concluiram o ano letivo objetivos insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
%] oL . ~ ..
S s qualificando a intervencdo I como posicionar a meta no contexto das
) ° precoce na inféncia e na outras regides e da média nacional.
£ g‘ educagdo especial e reforcando
3 8 a agdio social escolar
8 é 1. Aumentar o nimero de Fundamentar a meta. No sentido de
T < diplomados do ensino superior apurar o grau de ambi¢do da meta
5 Q . s~ .~ o 3 - Com base em P . e } f i X
5 £ através da criagdo de condigdes |Alunos certificados nos Cursos tendéncias/ 0 - néo & possivel Néo é explicitada justificagéio |fixada seria desejavel analisar e
< 5 para o prosseguimento de Técnicos Superiores % necessidades/ - achin para a meta ou a justificagéio é |apresentar os resultados alcangados no
‘g e 10.2 estudos no ensino superior de Profissionais de nivel ISCED 5 objetivos insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
S = ““* |nivel ISCED 5, alargando e I como posicionar a meta no contexto das
g § diversificando esta oferta outras regides e da média nacional.
=] . ~ . . o . s ~ .
el £ 2. Aumentar o nimero de 3 - Com base em . ’ Néo é explicitada justificagdo |Fundamentar a meta. No sentido de
o 3 i , o . 0 - ndo é possivel P .
% o doutorados e de pés-doutorados, [Doutoramentos concluidos %o tendéncias/ - avaliar para a meta ou a justificagdo é |apurar o grau de ambigéo da meta
criando condigdes para a necessidades insuficiente. fixada seria desejdvel analisar e
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1

empreendedorismo, da
aprendizagem ao longo da vida,
da formagdio e das politicas

desenvolvimento regional
apoiados

necessidades/
objetivos

avaliar

insuficiente.

passado com medidas semelhantes, bem
como posicionar a meta no contexto das
outras regides e da média nacional.

Ad do da Ad do da
Eixo Objetivo - A g q Fundamentagéio B B - -
s fem Pl Objetivo especifico Indicador Unidade . 3 meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéo
Prioritario | Tematico do cdlculo et
recursos objetivos
concluséo dos respetivos objetivos apresentar os resultados alcangados no
programas de estudo, num passado com medidas semelhantes, bem
quadro de melhoria da como posicionar a meta no contexto das
qualidade e da eficiéncia do outras regides e da média nacional.
ensino superior, tendo em vista o
reforgo da investigagdo, do
desenvolvimento tecnolégico e da
inovagdo nos dominios regionais
de especializagdo inteligente
1. Aumentar o nimero de jovens
diplomados em modalidades de
formagdo pés-secundéria e de ;
magao pe N Fundamentar a meta. No sentido de
cariz profissionalizante, .
. apurar o grau de ambigdo da meta
reforgando a oferta de técnicos 3 - Com base em P . PR X ! .o .
L . " . P . . Néo é explicitada justificagdio |fixada seria desejavel analisar e
especializados que o Diplomados em cursos de nivel o tendéncias/ 0 - ndo é possivel P
10.4. . . % . - A para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
desenvolvimento da economia ISCED 4 (CET) necessidades/ avaliar S . R
s " insuficiente. passado com medidas semelhantes, bem
requer, favorecendo a transi¢éo objetivos .
cer como posicionar a meta no contexto das
qualificada da escola para a x ™ .
) . outras regides e da média nacional.
vida ativa e promovendo a
melhoria e a eficiéncia do sistema
de educagdo e formagdo
1. Prosseguir a
requalificagdo/modernizagéio das
instalagdes da educagdo pré-
13 . a0 P 4 - Com base em
escolar, dos ensinos bdasico,
- . recursos
secunddrio e superior e dos Taxa de cobertura da ) .
equipamentos de formagdo requalificag&o das escolas do financeiros
10.5. |*AUPd o - 9 cae 1o % alocados & nas 2 - Ajustada 2 - Ajustada
profissional, colmatando situagdes |ensino bésico e secundario (% .
NP tendéncias/
deficitérias e melhorando as de alunos) -
L~ - objetivos/
condi¢des para a educagdo, o .
. - . necessidades
ensino e a formagéo profissional,
em complemento das agdes de
melhoria da qualidade do sistema
1. Qualificar a prestagéo do
o servigo puUblico, através da Fundamentar a meta. Tratando-se de um
] . . . 2 - Com base nos L. "
g capacitagdo dos servigos e da Trabalhadores em fungdes recursos indicador de resultado a meta deveria ser
Lo formagdo dos trabalhadores, publicas que concluiram agdes o ) . . 0 - néo é possivel fundamentada com base nas
Y e 11.1. - - % financeiros 2 - Ajustada . . " . .
g £ 0 promovendo a redugdo de de formagéo no total de alocados e custos avaliar necessidades/ tendéncias /objetivos e
S . . - ~
° £% contexto e criando um ambiente  |trabalhadores adréio ndo apenas com base nos recursos
5 L favordvel ao desenvolvimento P financeiros disponiveis.
5 R % regional e local
13 B .
2 3 1. Reforgar capacidade de atores
2 S K e redes para a promogdo de Fundamentar a meta. No sentido de
° ey agdes de desenvolvimento Institui¢des envolvidas nos 3 - Com base em apurar o grau de ambi¢&o da meta
<] - . N ~ - L. . PR X ! " .
3, C 5 territorial nos dominios da projetos de promogéo da P . . Néo é explicitada justificagdo |fixada seria desejavel analisar e
<] o 2 ~ R ° tendéncias/ 0 - ndo é possivel A
= o £ 11.2. |educagdo, do emprego e capacitagdo institucional e do N - para a meta ou a justificagdo é |apresentar os resultados alcangados no
3 s E
o 3
o x O
S|z
[N 5

sociais
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impressos ou formuléarios
oficiais nos Gltimos 12 meses no

necessidades/
objetivos

CEDRU Augusto Mateus & Associados
Sochorade de € s
Ad Go da Ad Go da
Eixo Obijetivo AR . g q Fundamentagéio B B - -
s fem Pl Objetivo especifico Indicador Unidade . 3 meta face aos meta face aos Observagdes Recomendagéo
Prioritario | Tematico do cdlculo recursos el
o 2 Cémaras municipais que 3 - Com base em
S g 3 disponibilizam o preenchimento % tendéncias/ 2 - Aiustada

8 g ; § 1. Aumentar o acesso e o uso dos |© submissdo de formt{lc’:rios na ° necessid.qdes/ !

% 52 _g servigos publicos digitais de internet no total de cémaras objetivos

8 LT natureza local e regional e

<] ° o|2.3. A .. .

038 o melhorar a eficiéncia interna da  [Individuos com idade entre 16

5 8 g 8. administragdo pUblica através de e 74 anos que preencheram e 3 - Com base em

=88 'c 0o . . P

S ®» > N TIC enviaram pela internet tendéncias,
= E E = P % / - 2 - Ajustada
2072

.9 o8
Lo 2

total de individuos

Fundamentagéio do célculo

0 Né&o apresentada ou sem meta

1 Insuficiente

2 Com base nos recursos financeiros alocados e custos-padréo
3 Com base em tendéncias/objetivos/necessidades

Adequagdio da Meta

0 Néo é possivel avaliar
1 Pouco ambiciosa
2 Ajustada
3 Muito ambiciosa
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Sovhsclads de Corn

Meta
Eixo Obijetivo . q - . n Adequagéio da Meta | Adequagéio da Meta - -
Gty = Pl Indicador Unidade | definida Fund tagdio do calcul quas quagdo ca. Observagdes Recomendagao
Prioritario Tematico (S/N) face aos recursos face aos objetivos
. . ~ . o . 2 - Com base nos recursos financeiros .
o Infraestruturas de investigagdo apoiadas N Sim - 2 - Ajustada -
2 o alocados e custos-padrdo
S o
° 2-Comb fi i
o . 5 . . om base nos recursos financeiros .
§ g .2 1.1.  |Investigadores em projetos apoiados ETI Sim - 2 - Ajustada -
3 g > alocados e custos-padrdo
>0 o =2 © P T " N
53, S Q Projetos de transferéncia e utilizagéo de Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Alustada
g 1 'E @ conhecimento alocados e custos-padréo I
; 2 ze Em iad introduzi 2-Comb financei
o < e presas apoiadas para introduzirem o . om base nos recursos financeiros .
G o S N Sim - 2 - Ajustada -
[ o2 produtos novos no mercado (ICC) alocados e custos-padrdo
o .2 o s ) i 1 i
9 o2 Empresas que beneficiam de apoio em . 2 - Com base nos recursos financeiros .
%2 508 |12 presas d =~ P N° Sim - 2 - Ajustada -
05 e zy Investigag@o & Inovagéo (ICC) alocados e custos-padrdo
€5 s " N
-9 ~ % ] Empresas que cooperaram com N° Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Austada
= ~ T £ s . L - - -
instituigdes de investigagéo (ICC) alocados e custos-padrdo I
. . 2 - Com base nos recursos financeiros )
3.1.  |Novas empresas apoiadas (ICC) N° Sim ~ 2 - Ajustada -
g alocados e custos-padrdo
"
3 o 3.2 PME que beneficiam de apoio em ag¢des Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Alustada
v o . . . ~ ~ - -
2 8 kel de internacionalizagdo (ICC) alocados e custos-padrdo I
5 T ° N N N " N
] PME apoiadas para introduzirem . 2 - Com base nos recursos financeiros .
Tg = s 8 P P N° Sim ~ 2 - Ajustada -
2% 3 produtos novos na empresa (ICC) alocados e custos-padrdo
s g s -, s " " -
0 8w o= PME que beneficiam de apoio financeiro . 2 - Com base nos recursos financeiros .
% -] 5= 3.3. N - P ’ N° Sim - 2 - Ajustada -
5g¢o <8 com excegdio de subvengdes (ICC) alocados e custos-padrdo
S . - " N
© 9 e o g PME que beneficiam de apoio para a sua Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Atustada
oo ~ e ~ ~ - -
© qualificagéio e inovagéio (ICC) alocados e custos-padrdo I
Empresas com consumo de energia . 2 - Com base nos recursos financeiros .
£ 4.2. P 9 N° Sim - 2 - Ajustada -
° o S melhorado alocados e custos-padréo
X 3 o " :
5 '3 E L ° Agregados familiares com consumo de Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Atustada
ﬁ % g S v K 43 energia melhorado (ICC) alocados e custos-padrdo I
] = 0w 2 -9 o N " .
5 2 T84 Decréscimo anual do consumo de energia | kWh/an . 2 - Com base nos recursos financeiros .
R o 0.2 £ . o Sim - 2 - Ajustada -
€0 5 g g o nos edificios pdblicos (ICC) o alocados e custos-padrdo
S o 8 0w
< o ~
g 3285053 - . P U . A meta ndo se encontra
S s <9%xag Planos de mobilidade urbana sustentavel o . 3 - Com base em tendéncias/ 0 - néo é possivel ) Fundamentar a meta em
T 9 .50 5 2|45 | N Sim L . . 2 - Ajustada fundamentada face aos ~
o2 <0032 implementados objetivos/ necessidades avaliar recursos. relagéo aos recursos.
- «
<] 550 Aumento esperado do nimero de . .
€ 5o . pera ~ . o . 2 - Com base nos recursos financeiros .
° -] 6.3. |visitantes nos sitios e atragdes culturais ou N Sim - 2 - Ajustada -
a R naturai iados (ICC alocados e custos-padrdo
£ 2o = aturais apoiados (ICC)
2 S5
© v
(] [
5 =
<] S 93
T [ =]
5 298 g Espagos abertos criados ou reabilitados 2 - Com base nos recursos financeiros
3 6285 6.5. pag M2 Sim - 2 - Ajustada -
& & g & em zonas urbanas (ICC) alocados e custos-padrdo
< G oo
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Eixo Objetivo . A . - . Adequagéio da Meta | Adequagéo da Meta ~ e
Gty [ Pl Indicador Unidade | definida Fund tagéio do cdlcul GRELG s Observagdes Recomendagao
Prioritario Tematico (S/N) face aos recursos face aos objetivos
28
8xE
<]
Q0 o
e} 2
% % _8 “ - . P o 2 . A meta néo se encontra
€ 0+ o Planos de mobilidade urbana sustentével ° . 3 - Com base em tendencms/ 0 - n&o é possivel . Fundamentar a meta em
8 5385 (45 | N Sim . . . 2 - Ajustada fundamentada face aos ~
=200 implementados objetivos/ necessidades avaliar relagdo aos recursos.
s Eo0Y recursos.
°53 ¢
808y
g ? 0 g
< © ]
CEETZ
N S5 0 &
o
o]
25 Espagos abertos criados ou reabilitados . 2 - Com base nos recursos financeiros .
5SS pag M2 Sim 2 - Ajustada
. g em zonas urbanas (ICC) alocados e custos-padrdo I
0o EY
5003 |65
s a
593 Unidade
s o0 Habitagbes reabilitadas em dreas sde . 2 - Com base nos recursos financeiros .
R = s Sim 2 - Ajustada -
- 0964 urbanas (ICC) habitagd alocados e custos-padrdo
O 6 8T o
2
<]
2 S o Espagos abertos criados ou reabilitados M2 Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Austada
Dc ° EE em zonas urbanas (ICC) alocados e custos-padrdo I
>
£ °©”% o |98
] £ 9 o N O
+ o W0 )
.'},2 s 3 E ey - ) , L. . 2 - Com base nos recursos financeiros )
] "5 9o Populagéo residente em dreas criticas Pessoas Sim - 2 - Ajustada -
[} o £ o0 o alocados e custos-padrdo
N 8.1 Participantes que beneficiam dos estdgios Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Atustada
,g *" |profissionais alocados e custos-padrdo I
@
8 s 8.3 Postos de trabalho criados, incluindo N© Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Atustada
° o " |autoemprego : alocados e custos-padrdo I
o
= o Pessoal altamente qualificado contratado o . 2 - Com base nos recursos financeiros .
= < . N Sim ~ 2 - Ajustada -
3 g_ 5 6.5 por empresas apoiadas alocados e custos-padrdo
° 2 .5.
= ., © o Trabalhadores apoiados em agdes de o . 2 - Com base nos recursos financeiros .
P o ~ . N Sim - 2 - Ajustada -
o5 g formag&o em contexto empresarial alocados e custos-padrédo
o
o T >S5 N N
o O ] . . ° . 2 - Com base nos recursos financeiros .
5 < £ = 8.8. |Entidades apoiadas N. Sim alocados e custos-padrdo 2 - Ajustada -
] o -
£ 8 = 0
:‘; [ & E 8.9 Estratégias especificas de valorizagéo de Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Atustada
% o© 9. h ~ - R
= recursos endégenos alocados e custos-padrdo I
. . . 2 - Com base nos recursos financeiros .
o 9.10. |Estratégias DLBC apoiadas N° Sim ~ 2 - Ajustada -
) g O alocados e custos-padrdo
i 5 3
2 E] % Participantes em agdes de trabalho Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Aiustada
3 - -g o1 socialmente necessdrio alocados e custos-padrdo I
o
o g9 - N - ~ - = " N
o Projetos de inovacgdo e experimentagdo . 2 - Com base nos recursos financeiros )
'§ 2 g o Q2 ! . ¢ P s N° Sim - 2 - Ajustada -
29 55 9 social apoiados alocados e custos-padrdo
< = . . " . .
- % o 3 '8 Postos de trabalho criados, incluindo o . 2 - Com base nos recursos financeiros .
N a o 8 a |96 N Sim ~ 2 - Ajustada -
autoemprego alocados e custos-padrdo
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Gty [ Pl Indicador Unidade | definida Fund tagéio do cdlcul GRELG s Observagdes Recomendagao
Prioritario Tematico (S/N) face aos recursos face aos objetivos
Equipamentos sociais e de salde N° si 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Alustad
N im - - Ajustada -
07 apoiados alocados e custos-padrdo !
" |Populag@o coberta por servicos de saide N° si 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Alustad
im - - Ajustada -
melhorados alocados e custos-padrdo !
Alunos abrangidos por intervengdes com
° e vista & redugdo do abandono escolar e & |, . 2 - Com base nos recursos financeiros .
> 3 . . . N Sim - 2 - Ajustada -
2 S melhoria do sucesso educativo de nivel alocados e custos-padrdo
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8 ° > - . - - -
o % o Alunos com apoios especificos de agdo Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2 - Austada
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[ € 0 Rl . 2 . N
5 B g Bolseiros de doutoramento e pés- ° . 2 - Com base nos recursos financeiros .
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o o3
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g =T 10.4. P N° Sim ~ 2 - Ajustada -
s 2 g (CET) alocados e custos-padrdo
o9 ¢ 2 N
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o © — £ . . alocados e custos-padrdo
intervencionadas
Trabalhadores da Administragdo Publica
Tg 1.1 apoiados em agdes de formagdo Ne Sim 2 - Com base nos recursos financeiros 2. Ajustada B
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T
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Fundamentagdo do calculo

0 Ndo apresentada ou sem meta

1 Insuficiente

2 Com base nos recursos financeiros alocados e custos-padrdo
3 Com base em tendéncias/objetivos/necessidades

Adequagéio da Meta

0 Néo é possivel avaliar
1 Pouco ambiciosa

2 Ajustada

3 Muito ambiciosa
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2.1 COERENCIA DOS RECURSOS FINANCEIROS

Quadro 9. Matriz de Suporte d SQ321 — Andlise do cumprimento dos requisitos de concentragdo e focalizagdo dos regulamentos comunitdrios

POR NORTE 2014-2020

Concentragéio temdtica
o 2o Ze0 FEDER FSE TOTAL
Obijetivos tematicos FEDER FSE
% OT1, OT2
. . 0, ’ ’ o, 0,
Mil EUR Mil EUR % Total OT3 & OT4 % OT4 % OT9

OT1  Reforgar a investigagdo, o desenvolvimento tecnolégico e a inovagdo 402 801 402 801 11,9%
OT2  Melhorar o acesso as TIC 32 248 32 248 1,0%

Ref: titividade das PME, do set icol lagé FEADER) e d 7R
oT3 eforcar a competitividade das , do setor agricola (em relagio ao ) e do 1262318 1262318 37,4%

setor das pescas e da aquicultura (em relagéo ao FEAMP)
OT4  Apoiar a transi¢éio para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setores 367 799 367 799 10,9% 13,2%
OT5 Promover a adaptagéio as alteragdes climdticas e a prevengdo e gestdo dos riscos 0 0 0,0%
OTé6  Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recursos 264156 264156 7,8%
o17 .Promover transportes sustentdveis e eliminar os estrangulamentos nas principais 0 0 0,0%

infraestruturas das redes
oT8 Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos 57 520 137 788 105317 5,8%

trabalhadores
OT9?  Promover a inclusdo social e combater a pobreza e a discriminagdo 152 471 137 965 290 435 8,6% 23,7%
o110 Investir na .educagao, na f.ormag:ao e na formcgéo profissional para a aquisicéo de 172 748 263 076 435 825 12,9%

competéncias e a aprendizagem ao longo da vida
OoT11 Reforg:.a.rhq f:apacidqd.e.insﬁfu::ionql c'iqs autoridades puiblicas e das partes interessadas 44138 44138 1,3%

e a eficiéncia da administragéo publica

AT Assisténcia técnica 83735 83735 2,5%
Total POR Norte 2014-2020 2795 805 582 966 3378771 100,0%
Fonte: Equipa de avaliagdo, com base em dados do POR Norte 2014-2020
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Quadro 10. Matriz de suporte a SQ322 — Reparticiio da dotagdo financeira do POR Norte 2014-2020 de acordo com os dominios de intervengdo

Investimento produtivo genérico em pequenas e médias

empresas ((PMEn) 743732 743732 22,0%

2 | Processos de investigagdo e inovacdo em grandes empresas 24168 24168 0,7%

Investimento produtivo relacionado com a cooperagdo entre
grandes empresas e PME para o desenvolvimento de produtos
4 | e servigos de tecnologias da informacdo e da comunicagdo 2417 2417 0,1%
(«TIC») e do comércio eletrénico e para fomentar a procura
de competéncias TIC

Infraestruturas energéticas 107 020 107 020 3.2%
13 Renov<’:1§.ao de |r1froestruturas publlc?s no plar.10 da efICIeI:ICIG 74914 74914 29%
energética, projetos de demonstrag@o e medidas de apoio
Renovagdo do parque habitacional existente no plano da
14 | eficiéncia energética, projetos de demonstracdo e medidas de 32106 32106 1,0%
apoio
Transportes sustentdveis 26 355 198813 225168 6,7%
3 Infraestruturas e promogdo de transportes urbanos limpos 23 581 177 885 201 466 60%

(incluindo equipamento e material circulante)

Sistemas de transporte inteligentes (incluindo a introducdo da
44 | gestdo da procura, sistemas de portagem, sistemas Tl de 2774 20928 23702 0,7%
monitorizacdo, de controlo e de informagdo)

AVALIACAO EX ANTE DO POR NORTE 2014 - 2020
RELATORIO FINAL (ANEXOS) | OUTUBRO.14 53




AN

CEDRU Augusto Mateus & Associados

Sochorads e Conpultyres, Lta

Infraestruturas das tecnologias da informagdo e da

também quando integrados em outras infraestruturas, tais como
instalagdes de investigagdo, infraestruturas ambientais e
sociais)

0,
comunicacdo (TIC) 4837 4837 Wi
TIC: Outros tipos de infraestruturas de TIC/recursos
informéticos/equipamento de larga escala (incluindo
48 infraestruturas eletrdnicas, centros de dados e de sensores; 4837 4837 0.1%

49 | Infraestruturas educativas para o ensino superior 25912 25912 0,8%

50 Infro.es.truturos educohv?s para o ensino e formagdo 6910 6910 02%
profissional e a educagdo de adultos

51 Infroestrultu.ros educativas para o ensino escolar (ensino bésico 129 561 129 561 38%
e secunddrio)

52 | Infraestruturas de ensino pré-escolar e de cuidados infantis 10365 10365 0,3%

53 | Infraestruturas de salde 27 058 27 058 0,8%

54 | Infraestruturas de habitag@o 72 609 72 609 21%

55 Outras mﬁjaesfrufurc's sociais que contribuam para o 2773 2773 0.8%
desenvolvimento regional e local

InvestigagGo e desenvolvimento e inovagdo 376216 91004 467 219 13,8%
Investimento em infraestruturas, capacidades e equipamento

56 | em PME diretamente ligadas a atividades de investigacdo e de 13292 13292 0,4%
inovagdo
Investimento em infraestruturas, capacidades e equipamento

57 | em grandes empresas diretamente ligadas a atividades de 12084 12084 0,4%
investigagdo e de inovagdo

58 | Infraestruturas de investigagdo e de inovacdo (piblico) 48 336 48336 1,4%
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59 !nfro'estruturcts de In-VeSTI'QOQOO e de inovagdo (privado, 7950 2950 02%
incluindo parques cientificos)
Atividades de investigacdo e de inovagdo em centros plblicos

60 | de investigacdo e centros de competéncia, incluindo a 76 532 76 532 2,3%
cooperagdo em rede (networking)

6l Ah\.ndcxd(.es de~|nv.eshg.c1<;oo e de |novq<iqo em centros prlvac%os 12084 12084 0.4%
de investigacdo, incluindo a cooperagdo em rede (networking)
Transferéncia de tecnologia e cooperagdo entre

2 .. 7411 7411 2,29

6 universidades e empresas, sobretudo em beneficio das PME ° ° &

63 Apoio a grupos de e/m'presos (clusters) e redes de empresas, 49994 16 549 58863 17%
sobretudo em beneficio das PME

4 Processos de investigagdo (f |nov0<%qo nos. PME (|~nc|um(.io 84568 74435 159 023 47%
«valesn, processos, conceg¢do, servigos e inovagdo social)
Infraestruturas de investigacdo e inovagdo, processos,

65 transferéncia de tecnc.>log|c @ cooperagtio entre empresas 5639 5639 0.2%
centradas na economia com baixas emissdes de carbono e na
resisténcia as altera¢des climdticas
Desenvolvimento empresarial 427 582 23760 23012 474 354 14,0%

% S.ervu.;os ovang.cdos de opc~>|o a PME ? grupos.de PME 154305 154305 46%
(incluindo servigos de gestdo, marketing e design)
Desenvolvimento das atividades das PME, apoio ao

67 | empreendedorismo e incubacdo, incluindo apoio a empresas 52 495 20711 73 205 2.2%
derivadas (spin-outs) e a novas empresas (spin-offs)

8 EfICI.enCIQ energ.ehca e projetos de demonstragdo nas PME e 23760 23760 07%
medidas de apoio

9 Apo!o a proceﬁs95 c'{e producdo amigos do ambiente e a 9914 9914 03%
medidas de eficiéncia dos recursos nas PME
Desenvolvimento e promogdo de empresas especializadas no

71 forneur-nen’ro c!e servigos que contribuam para a econamia 19833 19833 0.6%
com baixas emissGes de carbono e para a resisténcia as
alteragdes climdticas (incluindo apoio a tais servigos)

72 Infroestrutnuras v::o'mercmls para PME (incluindo instalagdes e 47945 47945 1.4%
parques industriais)
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73 | Apoio a empresas sociais (PME) 2301 2301 0,1%
74 Desenvolvimento e promogdo de ativos comerciais turisticos 59 499 59 499 1.8%
em PME
75 Desenvolvimento e promogéo de servigos comerciais turisticos 34708 34708 1.0%
em ou para PME
76 Desenvolvimento e promogdo de ativos culturais e criativos em 29749 29749 0.9%
PME
77 Desenvolvimento e promogdo de servicos culturais e criativos 19833 19833 06%
em ou para PME
Tec/:nolog\los da |nformc?<;ao~e da com}Jmccgoo (TIC) — 2884 o7 4 30295 0.9%
estimulo & procura, aplicagdes e servigos
Servigos e aplica¢des de administra¢do plblica em linha
(incluindo contratacdo piblica eletrénica, medidas TIC de
78 | apoio a reforma da administragdo piblica, ciberseguranca, 865 20155 21020 0,6%
medidas de confianga e privacidade, justica eletrénica e
democracia eletrénica
Acesso a informacdo do setor plblico (incluindo uma cultura
79 | eletrénica com dados abertos, bibliotecas digitais, contetdos 3225 3225 0,1%
eletrénicos e turismo eletrénico)
Servigos e aplica¢des de inclusGo eletrénica, acesso
80 | eletrénico e aprendizagem e ensino eletrénicos, literacia 577 1290 1867 0,1%
digital
Solugdes TIC para responder ao desafio do envelhecimento
81 a.hvo.e sauddvel e s?rvu;os e. opllccgoes. de saldde e.mAllnh.a . 1 449 1612 3054 0.1%
(incluindo a prestagdo de cuidados em linha e a assisténcia a
autonomia eletrénical)
Servicos e aplicagées TIC para PME (incluindo comércio
8 eletrénico, negbcio glefronlco @ processos operacionals em 1129 1129 0.0%
rede), laboratérios vivos, empresdrios na Internet e novas
empresas de TIC)
Ambiente 1387 161287 113333 34518 310524 9.2%
83 | Medidas relativas & qualidade do ar 2368 2572 4940 0,1%
84 | Prevencdo e controlo integrados da poluicdo (PCIP) 2368 2572 4940 0,1%
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89 | Reabilitacdo de instalacdes industriais e terrenos contaminados 18 946 20 574 39 520 1.2%

90 | Ciclovias e vias pedonais 1387 9473 20751 31611 0,9%

91 Desen\'/olwmenio e promogdo do potencial turistico das zonas 6455 12081 18737 0.6%
naturais

9 Prc?tegao, desenvolvimento e promogdo de ativos piblicos de 9983 6904 16887 0.5%
turismo

93 | Desenvolvimento e promog¢do de servigos piblicos de turismo 21630 863 22493 0,7%

94 Protegﬁ]o, dese"nvolylr'nento e promogdo de ativos piblicos 79879 66865 1218 157 961 47%
culturais e patrimoniais

95 Desgnvoly[menio e promogdo de servigos piblicos culturais e 9983 3450 13435 0.4%
patrimoniais
Outros 22184 8374 30557 0,9%
Capacidade institucional das administragdes pUblicas e dos

9% ser:ugos pub||<.:os r'el'oleo'nodos coma .execugoo.do'FEDER ou 8374 8374 02%
acdes de apoio a iniciativas de capacidade institucional do
FSE

97 Imcgths de desenvolvimento Promovndos pelas comunidades 2184 2184 07%
locais em zonas urbanas e rurais

Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e as pessoas
inativas, incluindo desempregados de longa duracdo e pessoas
102 | afastadas do mercado de trabalho, igualmente através de 4883 4883 0,1%
iniciativas locais de emprego e de apoio & mobilidade dos
trabalhadores

Emprego por conta prépria, empreendedorismo e criagdo de

104 | empresas, incluindo micro, pequenas e médias empresas 75115 75115 2,2%
inovadoras
106 Adaptagdo dos trabalhadores, das empresas e dos 57790 57790 1.7%

empresdrios a mudanga
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Inclusdo ativa, inclusivamente com vista a promover

109 | oportunidades iguais e a participagdo ativa e melhorar a 102 372 102372 3,0%
empregabilidade

14 Estrme.glos de des'envolwmenio local lideradas pelas 35593 35593 11%
comunidades locais

115

Reducdo e prevengdo do abandono escolar e estabelecimento
de condi¢des de igualdade no acesso a educacdo infantil,
primdria e secundéria, incluindo percursos de aprendizagem
formais, ndo formais e informais, para a reintegracd@o no ensino
e formagdo

149192 149192 4,4%

Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino
superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de
participagdo e de habilitagdes, particularmente para pessoas
desfavorecidas

75923 75923 2.2%

118

Melhoria da relevancia dos sistemas do ensino e formagdo
para o mercado de trabalho, facilitar a transicdo da educacdo
para o trabalho e reforgar os sistemas de ensino e formagdo
profissionais e respetiva qualidade, inclusive através de
mecanismos de antecipagdo de competéncias, adaptagdo dos
curriculos e criagdo e desenvolvimento de sistemas de
aprendizagem em contexto laboral, incluindo os sistemas de
ensino dual e de formagdo de aprendizes

37 961 37961 1.1%

19

Investimento na capacidade institucional e na eficiéncia das
administragdes e dos servigos piblicos, a nivel nacional,
regional e local, tendo em vista a realizacdo de reformas, uma
melhor regulamentac@o e uma boa governagdo

9892 9892 0,3%

120

Reforgo de capacidades de todos os agentes que operam no
dominio da educacdo, da aprendizagem ao longo da vida, da
formacdo, do emprego e das politicas sociais, incluindo
através do estabelecimento de pactos setoriais e territoriais
de preparacdo de reformas a nivel nacional, regional e local

34245 34245 1,0%
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121 | Preparacdo, execugdo, acompanhamento e inspecdo 66988 66 988 2,0%
122 | AvaliagGo e estudos 3349 3349 0,1%
123 | Informagdo e comunicagdo 5024 5024 0,1%

Fonte: Equipa de avalia¢do, com base em dados do POR Norte 2014-2020
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Quadro 11. Matriz de suporte a SQ323 — Repartigdo da dotagdo financeira do PO Norte 2014-2020 de acordo com a forma de financiamento

EP1 OTl n 342 380 60 420 402 801 85,0% 15,0%
PI1.2
PI3.1
EP2 oT3 PI3.2 213214 319104 397 850 273750 58 400 1262318 16,9% 25,3% 57,8%
PI3.3
Pl 4.2
EP3 OoT4 PI4.3 92810 46 704 7128 5702 6178 158 522 58,5% 29,5% 12,0%
Pl 4.5
PI6.3
EP4 OT6 158 787 900 825 775 161287 98,4% 1,6%
PI6.5
oT4 Pl4.5
EPS OT6 Pl6.5 314755 25200 23100 21700 384755 81,8% 18,2%
oT9 PI9.8
PI8.1
EP6 oT8 PI8.3 180 598 5520 4416 4784 195317 92,5% 7,5%
PI8.5
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PI8.8

PI8.9

EP7

PI9.1

PI9.6

PI9.7

PI9.10

217 826

217 826

100,0%

EP8

OTI10

PI10.1

PI10.2

PI10.4

PI10.5

435825

435825

100,0%

EP9

PITT

PIT1.2

44138

100,0%

PI2.3

32248

32248

100,0%

EP10

83735

83735

100,0%

AN

Augusto Mateus & Associados

Fonte: Equipa de avaliagdo, com base em dados do POR Norte 2014-2020
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3.1 ENTIDADES AUSCULTADAS

Focus Group: Competitividade e Internacionalizagéio

Data: 24.margo.2014

NOME

ENTIDADE

Joaquim Cunha

Health Cluster Portugal - P6lo de Competitividade da Sadde

Claudio Sunkel

IBMC - Institute for Molecular & Cell Biology

Filipe Castro

CIIMAR

Isabel Braga da Cruz

PortugalFoods

Vasco Figueiredo Teles PRODUTECH
Vasco Sampaio Dkode
Luis Sottomayor Schneider

Bruno Ribeiro

Douro Azul, S. A.

José Marcelino Pousa

Instituto das Telecomunicacdes

Teresa Vieira

Termas de Portugal

Carlos Ferreira Martins da Silva

ADDICT - Agéncia para o Desenvolvimento das IndUstrias Criativas

Mario Jorge LeitGo

INESC PORTO - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores do
Porto

J. Martinho M. Oliveira

Escola Superior de Aveiro Norte - Universidade de Aveiro

Francisco Carvallo-Cruz

Universidade do Minho

Jorge Gongalves

Universidade do Porto

Anténio Augusto Fontainhas Fernandes

Universidade de Trés-Os-Montes e Alto Douro (UTAD)

Liliana Correia

CCDR-N

Pedro Carvalho

EP-Estradas de portugal

Nuno Neves

3B’s Research Group - Biomaterials, Biodegradables and Biomimetics - Dept.
of Polymer Engineering, University of Minho
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Focus Group: Emprego e Inclusdo Social

Data: 25.margo.2014

Y/ .

CEDRU Augusto Mateus Auouadu:
e o,

Nome

Entidade

JoGo Sarmento

Instituto do Emprego e da Formagdo Profissional (IEFP)

Ana Cristina Vendncio

Centro Distrital da Seguranca Social

Palmira Macedo

Confederacdo Nacional das Instituices de Solidariedade

Fernando Campos

Unido das Misericérdias Portuguesas

Mariano Cabago

Unido das Misericérdias Portuguesas

Luis Pedro Martins

Santa Casa da Misericérdia do Porto

Fernanda Rodrigues

Professora Universitaria e Perita Relatora do projeto "Redes Sociais do Alto Minho"

Miguel Pereira das Neves

Associag@o dos Albergues Noturnos do Porto (AANP)

Licia Leite

Espago T

Carlota Quintdo

A3S: Associag@o de InvestigagGo e Desenvolvimento (I&D) para a promog¢do do
empreendedorismo social e a sustentabilidade do terceiro sector

Paula Pina Cabral

Associag@o EPIS - Empresdrios pela Inclusdo Social

Gléria Carvalhais

Programa ESCOLHAS

Isabel Carvalho

DOLMEN, CRL - Cooperativa de Formacdo Educagdo e Desenvolvimento do Baixo-
Témega

Manuela Coelho

Cdamara Municipal -Santa Maria da Feira

Maria Jodo Ferreira

CIM do Ave, Comunidade Intermunicipal do Ave

Susana Castanheira

Area Metropolitana do Porto

Elsa Pinheiro

DOLIMEN, CRL - Cooperativa de Formacdo Educagdo e Desenvolvimento do Baixo-
Tamega

Cristina Teixeira

DOLMEN, CRL - Cooperativa de Formacdo Educagdo e Desenvolvimento do Baixo-
Témega

Joana

Cdamara Municipal — Santa Maria da Feira

Maria Jodo Marques

CEDRU
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Focus Group: Sustentabilidade no Uso dos Recursos

Data: 25.margo.2014

Nome

Entidade

Vitor Lemos

Cdamara Municipal de Viana do Castelo

Luis Macedo

CIM Cévado

Luis Castanheira

Agéncia Regional de Energia do Sul da Area Metropolitana do Porto

José F. G. Mendes

Universidade do Minho

Eduardo Guimardes Oliveira Fernandes

Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto

Ana Monteiro

Universidade do Porto, Departamento de Geografia

Miguel Sala Coutinho

Universidade de Aveiro

Luis Seca

INESC PORTO

Margarida Roxo

IMT - Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.

Isabel Seabra

IMT - Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.

Joaquim Carmona

Metro do Porto, S.A.

Isabel Nogueira

LIPOR - Servigo Intermun. Gestdo Residuos Grande Porto

Paulo Lobo

AICCOPN — Associagdo dos Industriais da Construgdo Civil e Obras Piblicas

Maria Helena Gomes

Confederacdo do Turismo Portugués

Jorge Magalhdes

Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte de Portugal

Anténio Ponte

Direcgdo Regional de Cultura do Norte

José Pimenta Machado

APA Norte - Administracdo da Regido Hidrografica do Norte (ARH Norte)
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Focus Group: Capital Humano

Data: 25.margo.2014

CEDRU

Y/ .

Augusto Mateus Auouadu:
e o,

Nome

Entidade

Alirio Costa

Comunidade Intermunicipal do Témega e Sousa

Manuel Orvalho

Cdamara Municipal - Matosinhos

Francisco Jorge

Cdamara Municipal - Vila Nova de Famalicdo

Agostinha Patricia Gomes

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave (IPCA)

Carlos Ramos

Instituto Politécnico do Porto (IPP)

Aristides Sousa

Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares - Dire¢do de Servigos da Regido Norte

César Ferreira

Instituto do Emprego e da Formagdo Profissional (IEFP)

Herminio José Sobral de Loureiro Gongalves

Area Metropolitana do Porto

Gongcalo Fernando da Rocha de Jesus

Comunidade Intermunicipal do Témega e Sousa

Américo Jaime Afonso Pereira

Comunidade Intermunicipal das Terras de Trds-os-Montes

Anténio Fernando Gongalves Correia Pinto

Cdamara Municipal - Matosinhos

Leonel Rocha

Cdamara Municipal - Vila Nova de Famalicdo

Cléudia Costa

Cdamara Municipal - Vila Nova de Famalicdo

José Joaquim Matias Alves

Universidade Catélica Portuguesa - Porto

Filinto Lima

Agrupamento de Escolas Dr. Costa Matos, Vila Nova de Gaia

Pedro Nuno Teixeira

CIPES - Centro de Investigagdo de Politicas do Ensino Superior

José Eduardo de Lemos de Sousa

Escola Secunddria Eca de Queiroz, Pévoa de Varzim

Antdnio Augusto Magalhdes da Cunha

Universidade do Minho

José Carlos Diogo Marques dos Santos

Universidade do Porto

Antdnio Augusto Fontainhas Fernandes

Universidade de Trds-Os-Montes e Alto Douro (UTAD)

JoGo Alberto Sobrinho Teixeira

Instituto Politécnico de Braganga (IPB)

Rui Alberto Martins Teixeira

Instituto Politécnico de Viana do Castelo (IPVC)

Jodo Carvalho

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave (IPCA)

Rosdrio Gamboda

Instituto Politécnico do Porto (IPP)
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4. DOCUMENTAGCAO CONSULTADA

Documentos sobre avaliagdo:

— Getting the Most from your RDP:- Guidelines For The Ex Ante Evalvation Of 2014-2020 RDPFs, Furopean
Commission’s Directorate-General for Agriculture and Rural Development, Draft August, 2012,

— The Programming Period 2014-2020 — Monitoring and Evalvation of European Cohesion Policy. European
Regional Development Fund, European Social Fund, Cohesion Fund - Guidance document on ex-anfe
evalvation, DG Regional and Urban Policy and DG Employment, Social Affairs and Inclusion, Januvary 2013,

— The Programming Period 2014-2020 — Monitoring and Evaluvation of European Cohesion Policy — European
Social Fund — Guidance document, DG Employment, Social Affairs and Inclusion, May 2014.

— The Programming Period 2014-2020 — Guidance document on Monitoring and Evalvation of European
Regional Development Fund and Cohesion Fund — Concepts and Recommendations, DG Regional and Urban
Policy, March 2014.

— Financial Instruments in Cohesion Policy 2014-2020, European Comission, March 2014.

Regulamentos Gerais e dos Fundos da Uniéo Europeia:

— Regulamento (UE) N.° 1303/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro de 2013, que
estabelece disposices comuns relativas ao Fundo Furopeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social
Europeu, ao Fundo de Coesdo, ao Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural e ao Fundo Europeu
dos Assuntos Maritimos e das Pescas, que estabelece disposices gerais relativas ao Fundo EFuropeu de
Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social Furopeu, ao Fundo de Coesdo e ao Fundo Europeu dos Assuntos
Maritimos e das Pescas, e que revoga o Regulamento (CE) N.° 1083/2006 do Conselho.

— Regulamento (UE) N.° 1301/2013 do Parlomento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro de 2013,
relativo ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional e que estabelece disposicSes especificas relativas
ao objetivo de investimento no crescimento e no emprego, e que revoga o Regulamento (CE) N.° 1080/2006.

— Regulamento (UE) N.° 1300/2013 do Parlamento Furopeu e do Conselho, de 17 de dezembro de 2013,
relativo ao Fundo de Coesdo e que revoga o Regulamento (CE) N.° 1084/2006 do Conselho.

— Regulamento Delegado (UE] n.° 480/2074 da ComissGo, de 3 de marco de 2014, que completa o Regulamento
(UE) n.° 1303/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho que estabelece disposicSes comuns relativas ao
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social EFuropeu, ao Fundo de Coesdo, ao Fundo
Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural e ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos e das Pescas, que
estabelece disposicSes gerais relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social
Europeu, ao Fundo de Coesdo e ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos e das Pescas.

— Regulamento de Execugcdo (UE) n. ©215/2014 da ComissGo, de 7 de marco de 2014, que define as regras de
execucdo do Regulamento (UE) n. °1303/2013 do Parlamento Furopeu e do Conselho, que estabelece
disposigées comuns relativas ao Fundo EFuropeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social Furopeu, ao
Fundo de Coesdo, ao Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural e ao Fundo Europeu dos Assuntos
Maritimos e das Pescas e que estabelece disposicbes gerais relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional, ao Fundo Social Europeu, ao Fundo de CoesGo e ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos e das
Pescas, no que diz respeito as mefodologias para os apoios relativos as alteragées climdticas, a
determinagdo dos objetivos intermédios e das metas no quadro de desempenho e a nomenclatura das
categorias de intervencdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento
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Documentos de programagdo:
— Propostas de Acordo de Parceria submetidas a ComissGo Europeia.

— Proposta do PO Norte submetida a ComissGo Europeia, nomeadamente as versées de abril e Agosto de
2014.

— AvaliacGo Ex Ante do Programa Operacional Regional do Norte.
— Diagnéstico Prospetivo da Regido Norte 2014-2020.

— Norte 2020 — Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente — Sumdrio Executivo, versdo de trabalho
apresentada na reunido da Comissdo Permanente do Conselho Regional de 04-02-2012, Comissdo de
Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Norte e ON.2 — O Novo Norte.

Documentos de avaliagéo do periodo de programagdo 2007-2013:
— Avalia¢Go Intercalar e Avaliagdo Ex Anfe do Programa Operacional Regional do Norte.

— Avalia¢do Estratégica do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013 (QREN) - Contributo das
Intervengbes do QREN em Contexto Urbano para o Aumento da Eficiéncia Energética.

— Estudo de Avaliagdo Especifica com vista a Simplificagdo Administrativa no dmbito do FEDER e do Fundo de
Coeséo 2007-2013.

— Estudo de Avaliagdo Global da Implementacdo do QREN 2007-2013.

Documentos teméticos e instrumentos de Politica Piblica nacional relevantes:

— O principio da parceria na utilizacdo dos fundos do Quadro Estratégico Comum — elementos para um codigo
de conduta euvropeu relativo ao principio de parceria. Documento de Trabalho dos Servicos da ComissGo
SWD(2072) 106 final de 24.04.20]2.

— Energy Efficiency — the first fuel for the EU Economy. How to drive new finance for energy efficiency
investments. Part 1: Buildings (Interim Report). Energy Efficiency Financial Institutions Group (“EEFIG”),
European Union, 2014.

— Financing the energy renovation of buildings with Cohesion Policy Funding. Technical Guidance. European
Commission’s Directorate General for Energy, 14 February 2014.

— Estratégia para a Eficiéncia Energética — PNAEE 2076,

— Plano de Nacional Ac¢Go para as Energias Renovaveis — PNAER.
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5. ESTRUTURA DO PO AVALIADO

No sentido de contribuir para a afirmagéo da Estratégia Europa 2020, o PO NORTE mobiliza 9 Objetivos
Temdticos que se traduzem operacionalmente em 10 eixos tematicos, incluindo a assisténcia técnica:

. Eixo prioritério 1: Investigacdo, Desenvolvimento Tecnolbgico e Inovagdo;
«  Eixo Prioritdrio 2: Competitividade das Pequenas e Médias Empresas;

. Eixo Prioritario 3: Economia de Baixo Teor de Carbono;

«  Eixo Prioritério 4: Qualidade Ambiental;

«  Eixo Prioritario 5: Sistema Urbano;

«  Eixo Prioritario 6: Emprego e Mobilidade dos Trabalhadores;

. Eixo Prioritdrio 7: InclusGo Social e Pobreza

. Eixo Prioritario 8: Educagdo e Aprendizagem ao Longo da Vida

. Eixo Prioritério 9: Capacitagdo Institucional e TIC

. Eixo Prioritario 10: Assisténcia Técnica

Para que os Obijetivos Temdticos e respetivas Prioridades de Investimento deem resposta no plano
operacional aos problemas e desafios de desenvolvimento do pais, foram definidos 38 Obijetivos
Especificos.

AVALIACAO EX ANTE DO POR NORTE 2014 - 2020
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OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA CADA
TEMATICO ERIORIDADEDE INVESTIMENTO PRIORIDADE DE INVESTIMENTO

-

1. Reforgar a
investigagdio, o
desenvolvimento
tecnolégico e
a inovagdo

1.1. O reforgo da infraestrutura de
investigagdio e inovagdo (I&l) e da

capacidade de desenvolvimento da

exceléncia na |&l, e a promogéo de centros

de competéncia, nomeadamente os de

interesse europeu

|
1.2. A promogéio do investimento das empresas
na I&D, o desenvolvimento de ligagdes e \
sinergias entre empresas, centros de investigag@o
e desenvolvimento e o setor do ensino superior,
em especial a promogdo do investimento no
desenvolvimento de produtos e servigos, na
transferéncia de tecnologia, na inovagéo social,
na ecoinovagdo, em aplicagdes de interesse
publico, no estimulo da procura, em redes,
clusters e na inovagéio aberta através de
especializagdo inteligente, e o apoio &
investigacdio tecnolégica e aplicada, linhas-piloto,
agdes de validagto precoce dos produtos,
capacidades avangadas de produgéo e
primeira produgdo, em especial no que toca as
tecnologias facilitadoras essenciais, e &

difuséio de tecnologias de interesse geral

|

N
1.1.1. Aumentar a producdo cientifica de qualidade
reconhecida internacionalmente, orientada para a
especializacdo inteligente e visando estimular uma
economia de base tecnolégica e de alto valor
acrescentado, privilegiando a exceléncia, a
cooperagdo e a internacionalizagéio

1.1.2. Racionalizar e modernizar as infraestruturas
de I&D&, conferindo-lhes maior eficdcia e
eficiéncia e reforcando a inser¢éo das
infraestruturas de investigagéo regionais nas redes
internacionais de 1&D&I

1.1.3. Reforgar a transferéncia de conhecimento
cientifico e tecnolégico para o setor empresarial,
promovendo uma maior eficacia no Sistema
Regional de Inovagdo e a criagéo de valor

1.2.1. Aumentar o investimento empresarial em
1&D&I, refor¢ando a ligagdo entre as empresas e
as entidades regionais do SCT e promovendo o
aumento das atividades econémicas intensivas em
conhecimento e a criagdo de valor baseada na
inovagdo

1.2.2. Reforgar as redes e outras formas de
parceria e cooperagdo que visem o reforgo da
inovagdo e da internacionalizagdo de empresas e
cadeias de valor, promovendo a especializagéo
inteligente regional

1.2.3. Aumentar o investimento empresarial em
atividades inovadoras, promovendo o aumento
da produgdio transaciondvel e internacionalizavel
e a progressdo na cadeia de valor

3. Reforgar a
competitividade

3.1. A promogéo do espirito empresarial,
nomeadamente facilitando a exploragdo
econémica de ideias novas e incentivando a
criagdo de novas empresas, designadamente
através de viveiros de empresas

3.2. Desenvolvimento e aplicagéo de novos
modelos empresariais para as PME,

)
|
)

3.1.1. Promover o empreendedorismo qualificado
e criativo

3.2.1. Reforgar a capacitagdo empresarial
necessdria ao desenvolvimento de novos modelos
de negécios e de novos modelos empresariais, bem

das PME como a aposta na internacionalizacdo, visando-se
especialmente no que respeita & assim o aumento da competitividade das empresas,
internaclanalizacao com impacto positivo nas exportagdes e na
< visibilidade da RegiGo do Norte enquanto regido
NUTS Il com maior orientagéo exportadora do pais
3.3. A concessdio de CLEHIC) Gl las AT 3.3.1. Reforcar a capacitagdo empresarial das
alargamento de capacidades avangadas de PME da Regiéo do Norte para o desenvolvimento
desenvolvimento de produtos e servigos de produtos e servigos
4.2. A promogdo da eficiéncia energética e 4.2.1. Aumentar a eficiéncia energética nas
da utilizagdo das energias renovdveis nas empresas, apoiando d implementacto de medidas
integradas de promogéo da eficiéncia energética
EMPLESHS e racionalizando os consumos
4.3.1. Aumentar a eficiéncia energética nas
4.3. A concessdo de apoio a eficiéncia infraestruturas poblicas da administracdo ~
: energética, a gestdo inteligente da energia sub-regional e local, apoiando a implementacdo
4. Apoiar a . e g g de medidas integradas de promogéo da eficiéncia

transi¢do para
uma economia
de baixo teor de
carbono em
todos os setores

e & utilizagdo das energias renovdveis

nas infraestruturas poblicas, nomeadamente
nos edificios publicos, e no setor da
habitagdo

4.5. A promogdio de estratégias de baixo
teor de carbono para todos os tipos de
territérios, nomeadamente as zonas urbanas,
incluindo a promogéo da mobilidade urbana
multimodal sustentavel e medidas de
adaptagdo relevantes para a atenuagéo

i
>

energética e racionalizando os consumos

4.3.2. Aumentar a eficiéncia energética no setor
da habitagdo social, apoiando a implementagéo
de medidas integradas de promogéo da eficiéncia
energética e racionalizando os consumos

4.5.1. Promover uma mobilidade ambiental e
energeticamente mais sustentével, num quadro mais
amplo de descarbonizagéo das atividades sociais
e econdmicas e de promogdo da coesdio econdmica
e social e de garantia de equidade territorial no
acesso as infraestruturas, equipamentos coletivos

e servigos de interesse geral
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OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA CADA
TEMATICO SRIORIDADEREINYESTIMENTO PRIORIDADE DE INVESTIMENTO
6.3. A conservagdo, protecdio, promogdo e o
6. Preservar e desenvolvimento do patriménio natural e
proteger o cultural

ambiente
e promover a

6.3.1. Promover a valorizagéo da exceléncia do
patriménio cultural e natural no contexto de
estratégias regionais distintivas de
desenvolvimento turistico
6.5. A adogdo de medidas destinadas a
Sty melhorar o ambiente urbano, a revitalizar as
utilizagdo cidades, recuperar e descontaminar zonas
eficiente industriais abandonadas, incluindo zonas de
dos recursos reconversdo, a reduzir a poluigdo do ar e a
promover medidas de redugéo de ruido

6.5.1.Promover a qualidade ambiental,
urbanistica e paisagistica dos territérios de
baixa densidade e de ocupagéio dispersa
enquanto fator de diferenciacdo e afirmagdo
regional

N\
4.5.1.Promover uma mobilidade urbana ambiental
e energeticamente mais sustentével, num quadro
mais amplo de descarbonizagéo das atividades
sociais e econdémicas e de reforgo das cidades
enquanto espagos privilegiados de integragdo e
articulagéo de politicas e @ncoras de
desenvolvimento regional

4. Apoiar a 4.5. A promogéio de estratégias de baixo teor
fransicéo para e cqrbono para todos os tipos de territérios,
uma economia d b incluind
de baixo teor  "omeadamente as zonas urbanas, incluindo a
de carbono em  Promogdo da mobilidade urbana multimodal

todos os sefores  sustentavel e medidas de adaptagdo

relevantes para a atenuagéo

6. Preservar 6.5. A adogéo de medidas destinadas a

e proteger o melhorar o ambiente urbano, a revitalizar as 6.5.1.Promover a qualidade ambiental, urbanistica

ambiente e ot recunarar e destomtamm e e paisagistica dos centros urbanos de nivel

promover a = Sl P e hierérquico superior enquanto fator de
utilizagéio industriais abandonadas, incluindo zonas de estruturagdo territorial, de bem-estar social e de
eficiente reconvers@o, a reduzir a poluigdo do ar e a competitividade regional

dos recursos promover medidas de redugéio de ruido

9. Promover a
inclusdo social e
combater a
pobreza e a : =
discriminaggo ~ desfavorecidas em zonas urbanas e rurais

(FEDER)

9.8. A concess@o de apoio & regeneragdo
fisica, econémica e social das comunidades

9.8.1.Promover a inclusdo social em territérios
urbanos desfavorecidos, através de acdes de
regeneragéo fisica, econémica e social

8.1. Acesso ao emprego para os candidatos
a emprego e os inativos, incluindo os
desempregados de longa duragéio e as
pessoas afastadas do mercado de trabalho,
8. Promover a ¢ gtravés de iniciativas locais de emprego
sustentabilidade e apoio & mobilidade dos trabalhadores
e a qualidade
do emprego e
apoiar a
mobilidade dos
trabalhadores
(FSE) )

8.1.1. A inser¢do de inativos e de
desempregados no mercado de trabalho

8.3. Criagéio de emprego por conta prépria,
empreendedorismo e criagdo de empresas,
incluindo micro, pequenas e médias empresas
inovadoras

8.3.1. Incentivar a criagdo de emprego por conta
prépria e de empresas por desempregados e
outras pessoas desfavorecidas ou inativas

8.5.1. Intensificar a formagéo dos empresdrios
para a reorganizagéo e melhoria das
capacidades de gestdo, assim como dos ativos
das empresas apoiadas em tematicas associadas
a inovagdo e a mudanga

EIXOS PRIORITARIOS

8.5. Adaptacdo dos trabalhadores,
das empresas e dos empresdrios & mudanga

8.8. A concessdo de apoio ao
desenvolvimento dos viveiros de empresas e
8. Promover a o apoio & atividade por conta prépria, &s
sustentabilidade  microempresas e & criagéio de empresas
e a qualidade

do emprego e
apoiar a
mobilidade dos
trabalhadores

8.8.1. Incentivar a criagéio de emprego por conta
prépria e de empresas por desempregados e
outras pessoas desfavorecidas ou inativas

8.9. A concesséio de apoio ao crescimento
propicio ao emprego através do
desenvolvimento do potencial endégeno como
parte integrante de uma estratégia territorial
para zonas especificas, incluindo a converséo
(FEDER) de regides industriais em declinio e
desenvolvimento de determinados recursos
naturais e culturais e da sua acessibilidade

8.9.1. Assegurar o valorizagdo econémica de
recursos endégenos em espagos de baixa
densidade, através da dinamizagéio de
estratégias territoriais especificas de promogéo
da competitividade territorial

9.1. Inclusdo ativa, incluindo com vista a
9. Promover a 5 7 2
. . - promogdo da igualdade de oportunidades e
inclusdo social e R e i
da participagéo ativa e a melhoria da
combater a o
empregabilidade
pobreza e a

discriminagéo

(FSE)

9.1.1. Promover iniciativas de incluséo social,
potenciando parcerias de cardter inovador e/ou
experimental que envolvam uma ampla gama de
entidades

9.6.1. Dinamizar a criagdo de estratégias de
desenvolvimento socioeconédmico de base local

9.6. Estratégias de desenvolvimento local de )
lideradas pelas respetivas comunidades

base comunitéria
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OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA CADA
TEMATICO PRIORIDADE DE INVESTIMENTO PRIORIDADE DE INVESTIMENTO

r

N
9.7 Investimentos na saide e nas infraestruturas
sociais que contribuam para o desenvolvimento
nacional, regional e local, a redugéo das -
?. Prclmovel: desigualdades de sadde, a promogdo da 9.7.1. Qualificar e adequar a atugl red’eddq
a incluséo social  jncjysgo social através da melhoria do acesso el |fgos~e squipametios socidis eiceisduded
bat < e A 4 satisfacd@o das necessidades da populagéo
€ combater a aos servigos sociais, culturais e recreativos, e da
pobreza e a transigdio dos servigos institucionais para os
discriminagdo servicos de base comunitéria
(FEDER)
: S .10.1. Constituir estratégias de desenvolvimento
.10. Invest n ntext T i 9 : Yol 5
9.10. Inves 'm.enfos o contexto de est at.eg' (?s socioeconémico de base local lideradas pelas
de desenvolvimento local de base comunitdria respetivas comunidades
.

10. Investir na
educagéo, na
formagdio e
na formagdo
profissional
para a
aquisicéio de
competéncias e a
aprendizagem
ao longo
da vida
(FSE)

10. Investir na
educagéo, na
formagéio e
na formagdo
profissional
para a
aquisicéio de
competéncias e a
aprendizagem
ao longo
da vida
(FEDER)

percursos de aprendizagem formais, néo
formais e informais para a reintegracdo
no ensino e na formagéo

10.2. Melhoria da qualidade e da eficiéncia
do ensino superior e equivalente e do acesso
ao mesmo, a fim de aumentar os niveis de
participagdo e de habilitagdes,
particularmente para os grupos
desfavorecidos

10.4. Melhoria da pertinéncia do ensino e
da formagdo ministrados para o mercado
de trabalho, facilitando a transigdo da
educagdo para o trabalho e reforgo dos
sistemas de ensino e formagdo profissionais
e da sua qualidade, inclusive através de
mecanismos de antecipac@o de competéncias,
adaptagdo dos curriculos e criagdo e
desenvolvimento de sistemas de ensino
baseados no trabalho, nomeadamente
sistemas de ensino dual e de aprendizagem

a aquisigdo de competéncias e a
aprendizagem ao longo da vida através
do desenvolvimento das infraestruturas
educativas e formativa

10.1 Redugéio e prevengéo do abandono
escolar precoce e promogéo da igualdade
de acesso a um ensino infantil, primdrio e
secunddrio de boa qualidade, incluindo

10.5. Investimentos na educagéo, na
formagdo e na formagéo profissional para

10.1.1. Promover a melhoria do sucesso educativo
dos alunos, reduzindo as saidas precoces do
sistema educativo, combatendo o insucesso escolar,
recuperando jovens com percursos de insucesso
(tanto os que se encontram na escola como os que
i@ a abandonaram) e melhorando o
aproveitamento escolar

10.1.2. Garantir a equidade no acesso & educagdo
pré-escolar e aos ensinos bdasico e secundério,
apoiando alunos com necessidades educativas
especiais e adaptando os materiais pedagdgicos
especificos, qualificando a intervengéo precoce na
|n£‘:ncia e na educagio especial e reforgando a
agdio social escolar

10.2.1. Aumentar o numero de diplomados do
ensino superior através da criagdo de condigdes
para o prosseguimento de estudos no ensino
superior de nivel ISCED 5, alargando e
diversificando esta oferta

10.2.2. Aumentar o nimero de doutorados e de
pés-doutorados, criando condigdes para a
concluséo dos respetivos programas de estudo,
num quadro de melhoria da qualidade e da
eficiéncia do ensino superior, tendo em vista o
reforco da investigagdio, do desenvolvimento
tecnolégico e da inovagéio nos dominios regionais
de especializagéo inteligente

10.4.1. Aumentar o nimero de jovens diplomados
em modalidades de formagdo pés-secundéria e
de cariz profissionalizante, refor¢ando a oferta
de técnicos especializados que o desenvolvimento
da economia requer, favorecendo a transigéo
qualificada da escola para a vida ativa e
promovendo a melhoria e a eficiéncia do sistema
de educagdo e formagdio

10.5.1. Prosseguir a requalificagéo/modernizagéio
das instalagdes da educagdo pré-escolar, dos
ensinos bdsico, secunddrio e superior e dos
equipamentos de formagdo profissional,
ccjmqtando situagdes deficitdrias e melhorando

as condi¢des para a educagdo, o ensino e a
formagéo profissional, em complemento das

agdes de melhoria da qualidade do sistema
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OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA CADA
TEMATICO PRIORIDADE DE INVESTIMENTO PRIORIDADE DE INVESTIMENTO
' N
11. 11.1. Investimento nas capacidades
Reforgar a institucionais e na eficiéncia das
capacidade administragées e dos servigos publicos a
institucional nivel nacional, regional e local, a fim de
das autoridades realizar reformas, legislar melhor e
publicas e das ~ governar bem
partes

i q 11.2. Criagdo de capacidades para todos
flerestaccb o os agentes que operam no dominio da ) 11.2.1. Reforgar capacidade de atores e redes

11.1.1. Qualificar a prestagdo do servico publico,
através da capacitacdo dos servigos e da
formagdo dos trabalhadores, promovendo a
redugdio de contexto e criando um ambiente
favoravel ao desenvolvimento regional e local

2 eﬂsiéncm 9 a educagéo, da aprendizagem ao longo da para a promogdo de agdes de desenvolvimento
administragdo vida, da formagéo, do emprego e das territorial nos dominios da educagéo, do
publica I’t: e 'I N ez o emprego e empreendedorismo, da aprendizagem
(FSE) D e e S S OIS ao longo da vida, da formagéio e das politicas
setoriais e territoriais de preparagdo de

sociais
reformas a nivel nacional, regional e local

2.3. O reforgo das aplicagdes TIC na
2. Melhorar administragdo publica em linha,
o acesso as TIC  aprendizagem em linha, infoincluséio, cultura
em linha e sadde em linha

2.3.1. Aumentar o acesso e o uso dos servigos
publicos digitais de natureza local e regional e
melhorar a eficiéncia interna da administragéo
publica através de TIC

Criar as condi¢des para o exercicio eficaz e
eficiente das competéncias e atribuicdes da
Autoridade de Gestdo

n
o
o
<
=
oZ
o
(2 4
o
n
@)
x
w

Assisténcia Técnica
Assegurar o envolvimento e participagdo ativa
dos “stakeholders”, divulgando informagéio aos
cidaddos e &s empresas e capacitando os
beneficiarios
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6. QUESTOES E SUBQUESTOES DE AVALIACAO

As questdes de avaliacdo tém uma fungdo central nos exercicios avaliativos, dado que permitem clarificar
o seu propdsito e precisar os aspetos do desempenho que se pretendem analisar. Tendo por referéncia os
objetivos da avaliagdo ex-ante e os seus conteldos regulamentares, foram definidas em sede de Caderno
de Encargos um conjunto preliminar de questdes de avaliacdo, para cada um dos quatro grandes dominios
de avaliacdo. Estas questdes foram aprofundadas e organizadas em questdes e subquestdes, conforme se
apresenta no presente Anexo.

1 Estas subquestdes estruturaram a avaliacGo ex-ante e a leitura que o avaliador faz do Programa

Operacional Regional do Norte 2014-2020.

Questdes e Subquestdes da Avaliagdo Ex-Ante do PO NORTE 2014-2020

Questdo de Avaliagdo

Subquestdo de Avaliagdo

Dominio 1 - Estratégia do POR Norte 2014-2020

QAT11. A estratégia definida no POR Norte é
pertinente e adequada, considerando os
problemas e as oportunidades identificados
nas tematicas que constituem o seu dominio
de intervengdo?

SQI111. O diagnéstico estd devidamente fundamentado, estando suportado em fontes
de informacdo fidveis e atualizadas?

SQ112. As Prioridades de Investimento, os objetivos especificos, as realizagdes e
resultados esperados sGo coerentes com o diagndstico e estGo adequadamente
fundamentados?

QA12. O POR Norte apresenta coeréncia
interna entre os diferentes Eixos Prioritdrios,
Prioridades de Investimento, Objetivos
Especificos, Realizagdes e Resultados,
considerando os fins que se propde atingir?

SQI121. Os Objetivos Especificos adequam-se ao cumprimento dos Obijetivos
Temdticos e das Prioridades de Investimento  selecionadas? Cobrem
homogeneamente as Prioridades ou haveria outros Obijetivos Especificos cujas
Realizagdes e Resultados conduziriom de forma mais eficaz ao alcance dos
Objetivos?

SQ122. Os Objetivos Especificos escolhidos e as Prioridades de Investimento
selecionadas sdo consistentes entre si revelando a existéncia de sinergias?

SQ123. Em que medida as RealizacBes e os Grandes Projetos previstos contribuem
para o efetivo alcance dos Objetivos Especificos?

QA13. O POR Norte apresenta coeréncia
externa com outros instrumentos relevantes
de dmbito comunitdrio, nacional ou regional
de apoio ao investimento publico, no seu
dominio de atuagdo?

SQI31. As Prioridades de Investimento, os Objetivos Especificos, as Realiza¢des e
Resultados esperados sdo coerentes com o disposto no Acordo de Parceria?

SQI132. As Prioridades de Investimento, os Objetivos Especificos, as Realizagdes e
Resultados esperados sGo coerentes com a concretizagdo de outros instrumentos
relevantes de Gmbito comunitdrio, nacional ou regional de apoio ao investimento
publico?

SQI133. De que forma é que a preparacdo do POR Norte teve em consideragdo os
Principios Horizontais? As Prioridades de Investimento, os Objetivos Especificos e as
Realiza¢des sdo adequadas para assegurar o respeito pelos Principios Horizontais
consagrados, designadamente a igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres e evitar a discriminagdo, particularmente no que toca a acessibilidade das
pessoas com deficiéncio? As Prioridades de Investimento, os Obijetivos Especificos e
as Realizagdes sdo adequadas para promover o desenvolvimento sustentdvel?

QA14. O POR Norte apresenta os
mecanismos e as estratégias de
coordenacdo, articulagdo e implementagdo
adequadas?

SQI41. A Abordagem Integrada do Desenvolvimento Territorial apoiado pelo POR
Norte é adequada, face aos Objetivos Especificos e as Prioridades de Investimento
para a qual ela contribui?2 A abordagem é consistente com o quadro institucional
existente?

SQI142. Existem mecanismos de articulagdo e coordenagdo das intervencdes dos
vérios fundos no &mbito da concecdo e implementacdo do POR Norte? Esses
mecanismos sdo os mais eficazes?

SQI143. Em que medida a participacdo dos stakeholders fundamentais no processo de
programagdo foi a mais adequada? As medidas que se preveem adotar para o seu
envolvimento na implementagdo do Programa sdo as mais adequadas?

SQ144. O modelo de coordenacdo e implementacdo do POR Norte e os recursos
humanos previstos asseguram capacidade administrativa para gerir o programa?
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Questdo de Avaliagdo ‘

Subquestdo de Avaliagdo

Dominio 2 - Qualidade dos Indicadores e dos Dispositivos de Acompanhamento e Avaliagéo

QAZ2]1. Os indicadores de realizacdo e
resultado previstos para o POR Norte
apresentam uma designagdo inequivoca e
uma definicdo clara, proporcionando uma
interpretacdo normativa e cobrem de forma
adequada e suficiente os seus principais
objetivos e prioridades temdticas, permitindo
medir bem o seu desempenho global?

SQ211. Os indicadores incluidos no POR Norte sdo relevantes e pertinentes em
relag@o aos objetivos e prioridades teméticas do Programa, permitindo aferir os
progressos na concretizagdo dos objetivos para o grupo, territério, setor ou outra
finalidade?

SQ212. Os indicadores apresentam uma designagdo inequivoca e uma definicdo
clara proporcionando uma interpretagdo normativa, robusta e fidvel, estando
devidamente enunciada a sua forma de cdlculo e as fontes de dados para o
estabelecimento dos pontos de partida e para os valores das metas?

QA22. A situacdo de referéncia (baselines|
definidas para os indicadores e os valores
das metas estGo devidamente calculados e
fundamentados, sendo clara e explicita a sua
forma de célculo, fidveis e robustas as
respetivas fontes de informacdo e realistas as
metas definidas?

SQ221. Os valores de partida (baseline) e os valores das metas estdo devidamente
calculados?

SQ222. Os valores definidos para as metas revelam-se adequados e realistas?

QAZ23. As metas propostas no dmbito do
quadro de performance, incluindo as metas
ou objetivos intermédios (milestones), sdo
realistas e adequadas face aos objetivos e
prioridades do POR Norte?

SQ231. As metas propostas no dmbito do quadro de performance, incluindo as metas
ou objetivos intermédios (milestones), sGo realistas e adequadas face aos objetivos e
prioridades do Programa Operacional?

QA24. Os dispositivos previstos para
assegurar a monitorizagdo e a avaliagdo do
POR Norte revelam-se adequados estando
previstos os recursos e a capacidade
administrativa necessaria e suficiente para a
sua efetiva concretizacdo?

SQ241. Os dispositivos previstos para assegurar a monitorizacdo e a avaliagdo séo
adequados e tem conta as necessidades de simplificacdo administrativa?

SQ242. Que avaliagdes devem ser promovidas para aferir, designadamente, os
impactos do POR Norte face aos objetivos e prioridades definidas? Que requisitos
devem ser assegurados em matéria de informagdo de suporte, para permitir ou
facilitar a realizag@o dessas avaliagdes?

Dominio 3 - Coeréncia dos Recursos Financeiros

QAZ31. Os recursos alocados ao POR Norte
sdo coerentes face aos desafios e
necessidades identificadas, assegurando uma
adequada concentragdo dos mesmos nas mais
relevantes?

SQ3I11. A repartigdo dos recursos financeiros revela-se adequada para responder
aos principais constrangimentos e desafios estabelecidos no diagnéstico prospetivo?

QAZ3]1. Os recursos alocados ao POR Norte
sdo coerentes face aos desafios e
necessidades identificadas, assegurando uma
adequada concentragdo dos mesmos nas mais
relevantes?

SQ3I11. A repartigdo dos recursos financeiros revela-se adequada para responder
aos principais constrangimentos e desafios estabelecidos no diagndstico prospetivo?

QA32. Os recursos alocados ao POR Norte
sdo coerentes com os objetivos e prioridades
selecionadas/focadas?

SQ321. A reparticdo dos recursos financeiros cumpre os requisitos de concentrag@o
e focalizagdo temdtica previstos nos regulamentos comunitdrios?

SQA322. A reparticiio dos recursos financeiros revela-se adequada com a
hierarquiza¢do dos objetivos e prioridades estabelecida?

QA33. A(s) forma(s) de apoio propostals)
para a alocagdo dos recursos (ajudas
reembolsdveis, ndo reembolséveis,
instrumentos financeiros, etc) sdo adequadas
face aos objetivos e prioridades teméticas
definidas, a luz dos principios da
racionalidade econdémica, da
sustentabilidade e da mais-valia da politica
publica?

SQ331. As formas de apoio revelam-se adequadas em relagdo as prioridades e
objetivos especificos estabelecidos?

Dominio 4 - Contribuigéo para a Estratégia Europa 2020

QA41. O POR Norte apresenta um quadro
|6gico adequado para responder a

SQ411. O POR Norte apresenta um quadro légico adequado para contribuir para a
estratégia da UE para o crescimento inteligente, sustentdvel e inclusivo?
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Questdo de Avaliagéo Subquestdo de Avaliagdo
Estratégia Europa 20202

SQ421. Qual o grau de cobertura e o grau de intensidade de concretizacdo dos

diversos Objetivos Temdticos da Estratégia Europa 20202
QA42. De que forma é que o POR Norte

contribui para a concretizagdo da Estratégia
Europa 20207

SQ422. Qual o grau de contributo do POR Norte para as sete iniciativas
emblemdticas da Estratégia Europa 20202

SQ423. Qual o grau de intensidade das realizagdes previstas no POR Norte para a
concretiza¢do da Estratégia Europa 20202

SQ431. Qual o contributo do POR Norte para cada um dos cinco objetivos da

QAA43. Quais os resultados esperados pelo Estratégia Europa 20202

POR Norte na ética da Estratégia Europa ) L L,
20202 SQ432. Qual o contributo do POR Norte para as Prioridades Estratégicas da

Estratégia Europa 20202

Fonte: CEDRU / AMA (2014)
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Augusto  Mateus & Associados - Sociedade de CEDRU — Centro de Estudos de Desenvolvimento

Consultores, Lda Regional e Urbano, Lda

Rua Mouzinho da Silveiro, 27, 2° Rua Fernando Namora, 46°

1250-166 Lisboa 1600-454 Lisboa
T.+351 213511400 T.+351217121240
F.+351 213544312 F. 4351217121250

amconsultores@amconsultores.pt geral@cedru.com

AUGUSTO MATEUS & ASSOCIADOS | PORTO

Rua Cunha Jonior, 41-a, 2°
4250-186 Porto

T. +351 22 508 98 55
F. +351 22 508 98 57

amconsultores@amconsultores.pt



